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STANDORT

Gesamtwirtschaftliche und politische Entwicklung

Trotz der nach wie vor schwierigen weltwirtschaftlichen Bedingungen konnten sich die
deutschen Unternehmen im Berichtszeitraum alles in allem weiterhin relativ gut behaupten.
Im Sommerhalbjahr zeigte sich eine leichte Schwachephase im Konjunkturverlauf.
Deutschland entging zwar einer Rezession, die Wirtschaft wuchs aber nur um 0,1 Prozent
gegeniuber dem Vorquartal. Auch der ifo-Geschéftsklimaindex sank tUber mehrere Monate
hinweg. Ende des 2. Halbjahres 2014 zog die deutsche Konjunktur allerdings wieder an.
Dies war im wesentlichen auf drei Faktoren zuriickzufiihren: Die niedrigen Olpreise
entlasteten Verbraucher und Unternehmen, der schwache Euro unterstitzte die Exporte, der
niedrige Zins befligelte die Bautatigkeit. Insbesondere der private Konsum stitzte die
Binnenkonjunktur. Hohere Nettoeinkommen, die Einfihrung des Mindestlohns in einigen
Branchen ab Januar 2015 und die schon angesprochene Entlastung durch geringere Kosten
fur Benzin und Heiz6él haben die Kauflust der Deutschen stimuliert. Die verfligbaren
Einkommen der privaten Haushalte werden Schatzungen zufolge im diesem Jahr um 3,7
Prozent zulegen (2014: 2,7 Prozent). Die positiven Kaufkrafteffekte dirften noch weit in das
laufende Jahr hinein ausstrahlen.

Zunehmend sorgten auch steigende Investitionen der Unternehmen fur mehr Dynamik. Dies
alles fihrte dazu, dass die Prognosen fir die Wirtschaftsleistung in Deutschland fur 2015
angehoben wurden, sie liegen gegenwartig zwischen 1,2 und 1,7 Prozent. Damit steht
Deutschland nach wie vor besser da als die meisten europdischen Staaten, insbesondere im
Siden Europas. Aber auch da zeigen sich erste Signale z. B. von Portugal, Spanien, Zypern
fur einen leichten Aufschwung.

Entwicklung des dt. Bruttoinlandsprodukts
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Diese positive Entwicklung sollte aber nicht die nach wie vor bestehenden Hemmnisse fir
die Wirtschaft verschleiern. Die politischen Krisenherde, schwéchelnde Eurolander, die
schwierige Situation in Russland sind nur einige der Faktoren, die sich auf die deutsche
Wirtschaft auswirken, insbesondere auf den Export. Auch im Inland erwachsen Belastungen:
Aus Sicht der Unternehmen sind die Geschéftsrisiken, die aus den wirtschaftspolitischen
Rahmenbedingungen entstehen, hoher denn je. Mahnende Worte richtet nicht nur der
Sachverstandigenrat an die Bundesregierung. Die Konjunktur, die nach wie vor eine zarte
Pflanze ist, dirfe nicht in ihren Wachstumskraften behindert werden. Die kurzfristigen Erfolge

5



kénnen nicht Uber langfristige Probleme hinwegtauschen: Die kalte Progression und der
Mittelstandsbauch fressen vor allem bei niedrigen und mittleren Einkommen die
Lohnsteigerungen auf und dampfen damit die Kaufkraft. Das seit Juli 2014 in Kraft getretene
Rentenpaket mit der Mitterrente und der Rente mit 63 zehrt zunehmend die Ricklagen der
Rentenkasse auf. Schon jetzt werden angesichts schwindender Reserven der Sozialkassen
die Forderungen nach Erhdhung der Beitrage laut. Steigende Beitragssatze werden auch zu
Belastungen der Unternehmen. Der Mindestlohn und damit gleichzeitig eine neu eingefihrte
Dokumentations- und Kontrollbirokratie belastet insbesondere den Mittelstand.

Die CDH warnt davor, gerade fur den Mittelstand — teilweise vdllig unnétige - neue
Bilrokratielasten zu schaffen. Den Abbau der Blrokratie hat sich auch die jetzige
Bundesregierung auf die Fahnen geschrieben. Die bisherigen MalRihahmen der grol3en
Koalition deuten allerdings eher auf das Gegenteil hin. Die teilweise unsinnigen geplanten
Regelungen zum Arbeitsstattengesetz sind nach Protesten aus der Wirtschaft
glucklicherweise wieder in der Schublade verschwunden.

Auch der Fachkraftemangel wird fur die deutschen Unternehmen zum Problem. Einer Studie
zufolge sieht mehr als die Halfte der Unternehmen Einschrankungen fir die Entwicklung des
eigenen Betriebes, weil zu wenige qualifizierte Arbeitskrafte zur Verfligung stehen. Das
Pladoyer fur eine Frihverrentung ist daher vollig kontraproduktiv.

Positiv zeigt sich nach wie vor der Arbeitsmarkt. Die Anzahl der Erwerbstétigen ist im
Berichtszeitraum kontinuierlich angestiegen und belduft sich im Januar 2015 auf etwa 42,8
Millionen, das sind 1 Prozent mehr als im Vorjahresmonat.

Die grof3en Krisenherde Ukraine und der IS-Terror haben 2014 innenpolitische Fragen etwas
in den Hintergrund treten lassen. Dabei sollte nicht aul3er Betracht gelassen werden, dass in
Deutschland viele ungeldste Probleme angepackt werden missen, von der vollig maroden
Infrastruktur Uber effektive MalRnahmen gegen den Fachkraftemangel bis hin zu den zu
erwartenden Loéchern in den Sozialkassen. Gerade eine grol3e Koalition hatte die Chance,
grundlegende Reformen anzupacken, diese Chance sollte nicht vertan werden.



Zur Situation der Handelsvertretungen

Ein wichtigen Einblick in die Entwicklung der Handelsvertretungen und bestimmter
Strukturparameter gibt die im zweijahrigen Turnus erstellte CDH-Statistik, deren Daten von
der Institut for Handelsforschung GmbH in Zusammenarbeit mit dem Institut for
Handelsvermittlung und Vertrieb (CDH) e.V. erhoben werden. Die CDH Statistik 2014 zeigt,
dass die Entwicklung der Handelsvermittiungen in Deutschland durchweg positiv verlaufen
ist.

Bruttoprovisionseinnahmen

Die Bruttoprovisionseinnahmen der untersuchten Handelsvertretungen entwickelten sich
insgesamt im Durchschnitt mit einem Zuwachs vom 7,7 Prozent, allerdings mit starken
wirtschaftsbereichsbezogenen Unterschieden. Sehr deutlich zugelegt haben mit 14,5
Prozent die Handelsvertretungen fiir ,Technik — Produktionsgrundstoffe®. In drei von acht
Wirtschaftsbereichen waren die Bruttoprovisionseinnahmen allerdings mehr oder weniger
stark rlcklaufig und auch die Zuwachsraten in den funf anderen Wirtschaftsbereichen
variieren erheblich (siehe hierzu im einzelnen Tabelle 1).

Tabelle 1 Die Entwicklung der durchschnittlichen Bruttoprovisionseinnahmen 2009, 2011

und 2013 nach Wirtschaftsbereichen

. . Veranderung in %
Wirtschaftsbereich 2009 gegentiber 2008 | 2011 gegenUbSr 2010 | 2013 gegeniiber 2012
Technik-Produktionsgrundstoffe -21,7 +8,3 +14,5
Papier-Verpackung-Buro-Verlage -6,0 +16,1 +1,3
Nahrungsmittel-Weine-Spirituosen +11,9 +20,7 -6,0
Bauwesen -4,9 +5,4 +7,6
Mobel-Wohnambiente-Schmuck -5,9 +0,3 -4,8
Mode-Sport-Accessoires -4.4 +9,3 -1,8
Medizinprodukte-Gesundheitswesen +6,3 + 6,3 +54
Andere -13,8 -2,0 -11

Vermittelter Warenumsatz

Eine vergleichbare Tendenz zeigt sich auch beim vermittelten Warenumsatz, der fir die
Handelsvertretungen insgesamt 2013 gegeniber 2012 um 7 Prozent gestiegen ist. Im
Durchschnitt belauft sich der vermittelte Warenumsatz je Handelsvertretung auf 5.413.695
Euro im Jahr 2013. Auch in diesem Punkt gibt es starke Schwankungen je nach
Wirtschaftbereich, die von 1.502.477 Euro im Bereich ,Medizinprodukte-Gesundheitswesen*
bis zu 8.300.795 bei Technik und Produktionsgrundstoffen reichen. Letztere haben auch mit
13,8 Prozent die héchsten Zuwéachse im Untersuchungszeitraum (Tabelle 2).



Tabelle 2 Der durchschnittlich vermittelte Warenumsatz in den Jahren 2012 und 2013 nach
Wirtschaftsbereichen

Durchschnittlich vermittelter Warenumsatz
je Handelsvertretung

Wirtschaftsbereich in Euro Verénderung

2012 2013 2013 gegen-

Uber 2012 in %

Technik-Produktionsgrundstoffe 7.291.943 8.300.795 +13,8
Papier-Verpackung-Buro-Verlage 2.097.742 2.148.910 +2,4
Nahrungsmittel-Weine-Spirituosen 2.651.206 2.662.265 +0,4
Bauwesen 5.058.005 5.242.251 +3,7
Mobel-Wohnambiente-Schmuck 3.373.092 3.341.835 -0,9
Mode-Sport-Accessoires 3.832.017 3.729.773 -2,7
Medizinprodukte-Gesundheitswesen 1.402.899 1.502.477 +7,1
Andere 6.393.318 6.023.932 -5,8

Eigengeschafte

Die Entwicklung des Anteils der Betriebe mit Eigengeschaft differiert ebenfalls in den
einzelnen Wirtschaftsbereichen. Im Durchschnitt tatigen 28,9% aller Handelsvertretungen
Eigengeschéfte nach 26,2% im Jahr 2012 und 33,1% im Jahr 2010. Von besonders vielen
Handelsvertretungen werden Eigengeschafte in den Wirtschaftsbereichen ,Andere” und
»1echnik-Produktionsgrundstoffe® betrieben. Der geringste Anteil an Betrieben mit
Eigengeschaft ist in den Wirtschaftsbereichen ,Mode-Sport-Accessoires” und ,Bauwesen” zu
verzeichnen.

Bezogen auf alle Handelsvertretungen mit Eigengeschaft (CDH insgesamt) ist der
Eigenumsatz nur leicht gestiegen (+0,9 Prozent). In den einzelnen Wirtschaftsbereichen
konnten die Handelsvertretungen jedoch sehr unterschiedliche Ergebnisse erzielen. So
betragt der Zuwachs beim Wirtschaftsbereich ,Papier-Verpackung-Buro“ +39,1%, gefolgt
vom Bereich ,Andere“ mit +15,6% und dem Wirtschaftsbereich ,Nahrungsmittel-Weine-
Spirituosen® mit +10,3%. Bei ,Mode-Sport-Accessoires” (-18,2%) und ,Bauwesen” (-2,2%) ist
der Eigenumsatz dagegen zurickgegangen. In den Ubrigen Wirtschaftsbereichen wurden
leichte Zuwéachse zwischen +0,1% und 3,3% erzielt.

Kosten- und Ertragslage

Wie schon bei den letzten beiden CDH-Statistiken wurden bei dieser Erhebung auch
Personalkosten, sonstige Kosten und Betriebsausgaben bei den Teilnehmern erhoben
(Tabelle 3).

Die Betriebsausgaben bezogen auf die Einnahmen betrugen 2013 uber alle Teilnehmer
59,9% und sind im Verhaltnis zum Vorjahr um 2,4 Prozentpunkte gesunken. (Die
Betriebsausgaben in % der Einnahmen beinhalten keine kalkulatorischen Kosten.) Relativ
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geringflgig war der Rickgang des Personalkostenanteils um 0,4 Prozentpunkte, wahrend
der Anteil der sonstigen Kosten an den Gesamteinnahmen um 2 Prozentpunkte zuriickging.

Tabelle 3 Kosten der Handelsvertretungen in den Jahren 2012 und 2013

Personalkosten in | Sonstige Kosten in | Betriebsausgaben

Wirtschaftsbereich % der Einnahmen | % der Einnahmen in % der

Einnahmen

2012 2013 2012 2013 2012 2013
Technik-Produktionsgrundstoffe 28,9 26,4 34,1 27,1 63,0 53,5
Papier-Verpackung-Buro-Verlage 21,3 22,1 27,9 28,0 49,2 50,1
Nahrungsmittel-Weine-Spirituosen 11,6 12,7 32,3 31,2 43,9 43,9
Bauwesen 36,7 35,7 31,3 31,2 68,0 66,9
Mobel-Wohnambiente-Schmuck 26,5 38,3 28,7 30,1 55,2 68,4
Mode-Sport-Accessoires 23,3 24,6 30,7 32,7 54,0 57,3
Medizinprodukte-Gesundheitswesen 19,1 19,2 28,0 26,1 47,1 45,3
Andere 26,1 29,9 21,9 26,6 48,0 56,5

In den einzelnen Wirtschaftszweige kann man auch in diesem Punkt sehr unterschiedliche
Entwicklungen erkennen. In den Wirtschaftsbereichen ,Bauwesen® (-1,1%) und
.Medizinprodukte-Gesundheitswesen* (-1,8%) ging die Ausgabenbelastung leicht, im
Wirtschaftsbereich ,Technik-Produktionsgrundstoffe* (-9,5%) dagegen stark zuriick. Bei
unverandertem Ausgabenanteil im Wirtschaftsbereich ,Nahrungsmittel-Weine-Spirituosen®,
ist in den Ubrigen Wirtschaftsbereichen der Anteil der Betriebsausgaben an den Einnahmen
sehr unterschiedlich stark angestiegen. Der hoéchste relative Ausgabenanstieg ist im
Wirtschaftsbereich ,M6bel-Wohnambiente-Schmuck® (+13,2%) zu verzeichnen, gefolgt vom
Sammelbereich ,Andere” (+8,5%). Deutlich geringer fiel der relative Ausgabenanstieg fur die
Handelsvertretungen fir ,Mode-Sport-Accessoires® (+3,3%) und ,Papier-Verpackung-Buro-
Verlage® (+0,9%) aus.

Vertretungen

Die Zahl der Vertretungen ist weiter ricklaufig. Im Durchschnitt vertreten die
Handelsvertretungen 2014 4,6 Firmen (im Vergleich dazu waren es 2010 noch 5,4 Firmen).
Die  meisten  Vertretungen haben die  Handelsvertretungen  fir  Technik-
Produktionsgrundstoffe mit 5,2 neben dem Sammelbereich ,Andere (5,6 Vertretungen).
Deutlich weniger mit 3,0 ist es bei den Handelsvertretungen fur ,Medizinprodukte-
Gesundheitswesen®.

52,0 Prozent der Handelsvertretungen haben zumindest eine auslandische Vertretung.
Damit ist der internationale Verflechtungsgrad nach wie vor relativ hoch und gegentiber dem
Vorjahr konstant. An der Spitze stehen mit 73,9 Prozent die Handelsvertretungen fir ,Mode-
Sport-Accessoires®, in diesem Bereich sind ausléndische Firmen offensichtlich stark im
deutschen Markt. Das zeigt sich in diesem Bereich auch am Anteil der auslandischen Firmen
an der Gesamtzahl der Vertretungen (Tabelle 4).




Tabelle 4
Wirtschaftsbereichen

Auslandische Vertretungen in den Jahren 2008, 2010 und 2012 nach

Auslandische Vertretungen in % aller

Wirtschaftsbereich des jeweiIig\éir\tlrvei::]sr:ijf]tsbereiches
2010 2012 2014
Technik-Produktionsgrundstoffe 30,2 23,6 28,4
Papier-Verpackung-Buro-Verlage 25,7 20,2 26,8
Nahrungsmittel-Weine-Spirituosen 31,8 31,3 13,1
Bauwesen 21,8 17,0 23,2
Mdbel-Wohnambiente-Schmuck 32,5 44,4 34,8
Mode-Sport-Accessoires 49,1 45,3 41,3
Medizinprodukte-Gesundheitswesen 18,2 8,7 12,4
Andere 23,8 37,4 15,0

Mehr als jedes vierte vertretene Unternehmen hat seinen Sitz im Ausland. Gegenliber 2012
ist der Anteil der auslandischen Vertretungen jedoch leicht von 28,7% auf 26,7% gesunken.
Fast halbiert hat sich der Anteil der auslandischen Vertretungen bei den
Handelsvertretungen fir ,Nahrungsmittel-Weine-Spirituosen®. Deutlich zurlickgegangen ist er
auch im Bereich ,Bauwesen” und ,M6bel-Wohnambiente-Schmuck®.

Bei 44,2% der untersuchten Handelsvertretungen hat sich die Zahl der Vertretungen

gegenlber 2012 verandert. Besonders stark waren die Handelsvertretungen in den

Tabelle 5 Veranderung im Vertretungsbestand im Jahre 2013

Wirtschaftsbereich

Technik-Produktionsgrundstoffe
Papier-Verpackung-Buro-Verlage
Nahrungsmittel-Weine-Spirituosen
Bauwesen
Mobel-Wohnambiente-Schmuck
Mode-Sport-Accessoires
Medizinprodukte-
Gesundheitswesen

Andere

Handelsvertretungen, | Handelsvertretungen, | Handelsvertretungen,
die nur Zugange von | die nur Abgénge von die Zugéange und
Vertretungen hatten | Vertretungen hatten Abgénge von
Vertretungen hatten
Anteil an der Gesamtzahl der Handelsvertretungen
des jeweiligen Wirtschaftsbereiches in %
5,8 10,5 23,7
8,8 5,9 23,5
4,0 12,0 28,0
10,4 15,1 18,9
8,4 15,8 21,1
18,8 10,1 30,4
6,7 6,7 43,3
8,8 4.5 19,7
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Wirtschaftsbereichen ,Mode-Sport-Accessoires” und ,Medizinprodukte-Gesundheitswesen®
betroffen, in denen sich bei fast 60% der untersuchten Handelsvertretungen die Gesamtzahl
der Vertretungen verandert hat. Deutlich geringer fiel dieser Wert mit knapp 32% im
Sammelbereich ,Andere“ aus, gefolgt vom Wirtschaftsbereich ,Papier-Verpackung-Buro-
Verlage® mit 38,2%.

Eine gewisse Fluktuation an Vertretungen ist der Normalfall und auch Ausdruck der
Dynamik des Wirtschaftsbereiches. Vertretungen werden aufgegeben - aus welchen
Griunden auch immer — neue Vertretungen kommen hinzu. Bei der Mehrzahl der Befragten
gab es sowohl Zugénge als auch Abgénge an Vertretungen. Dies betraf 23,9% aller
Handelsvertretungen, wahrend der Anteil der Handelsvertretungen, die nur Zugénge
hatten, mit fast 9% hinter dem Uber 11lprozentigen Anteil der Betriebe, die nur Abgange
hinnehmen mussten, etwas zurlickblieb (Tabelle 5).

Personalstruktur

In den untersuchten Handelsvertretungen sind im Durchschnitt 2,6 Personen in Vollzeit
beschaftigt. Davon entfallen auf tatige Inhaber 1,1 Personen und auf Mitarbeiter 1,5
Personen. Hinzu kommen durchschnittlich 1,9 teilzeitbeschaftigte Mitarbeiter, davon 0,7
geringfligig Beschatftigte.

Prozentual betrachtet sind in den Handelsvertretungen rund 57% Vollzeitbeschaftigte tatig
(bezogen auf die Gesamtzahl der Beschéftigten). Teilzeitbeschéaftigte Mitarbeiter sind zu
rund 61% sozialversicherungspflichtig und zu knapp 39% geringfiigig beschaftigt.
Sozialversicherungspflichtige Teilzeitbeschéaftigte machen 26,4% der Beschéftigten aus und
16,7% sind geringfligig beschéftigt.

Von den Mitarbeitern, die Uberwiegend im AuRendienst tatig sind, sind 26,6 Prozent
Vollzeitbeschaftigte. Im Sammelwirtschaftsbereich ,Andere* ist der Anteil der im
AuBendienst Tatigen mit mehr als 40% der Vollzeitkrafte und 10,0% der
Teilzeitbeschaftigten besonders hoch. Im Wirtschaftsbereich ,Papier-Verpackung-Buro-
Verlage® sind 35,1% der Vollzeitbeschaftigten und 5,6% der Teilzeitbeschaftigten
Uberwiegend im Aul3endienst tatig. Auch im Bereich ,Nahrungsmittel-Weine-Spirituosen® ist
der Anteil der AuBendienstler mit 34,9% bei den Vollzeitbeschéftigten vergleichsweise
hoch. Bei den Teilzeitbeschaftigten ist der Anteil der AulRendienstmitarbeiter bei ,Mode-
Sport-Accessoires® mit 9,0% erwahnenswert. AulBer in diesem und den beiden zuerst
genannten Wirtschaftsbereichen ,Andere“ und ,Papier-Verpackung-Buro-Verlage“ sind
teilzeitbeschaftigte Personen im Au3endienst kaum von Bedeutung.

Die CDH-Statistik wird als kompletter Untersuchungsband ,,Handelsvertreter in Deutschland -
Zahlen-Daten-Fakten“ zum Verkauf angeboten und kann (iber die CDH bezogen werden.
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Zur konjunkturellen Situation der Handelsvertretungen

Die traditionelle Konjunkturumfrage der CDH wird seit 2011 online durchgefiihrt und zwar
bislang viermal jahrlich. Ab 2015 werden die Handelsvertretungen nur noch dreimal im Jahr
befragt, zum einen, um der Gefahr der ,Befragungsmidigkeit bei den Handelsvertretungen
vorzubeugen, zum anderen, weil sich die Ergebnisse innerhalb von kurzen ZeitrAumen nur
wenig anderten. Die Konjunkturumfrage gibt Aufschluss Uber die Geschéftslage bei den
CDH-Mitgliedsbetrieben sowie Uber deren Einschatzung der zukinftigen konjunkturellen
Perspektiven.

Entwicklung der Geschéftslage der Handelsvertretungen im Berichtszeitraum
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Im Fruhjahr 2014 ergab sich im Vergleich zum Sommer eine leichte ,Delle”, die aber im
Winter wieder ausgeglichen wurde. Die Ergebnisse erreichten im Winter wieder die -
insgesamt guten - Werte von Sommer 2014. Wenn auch in der Winterbefragung die Anzahl
der Befragten mit sehr guter Geschaftslage gegeniiber dem Herbst leicht zurlickgegangen
war (von 7,6 Prozent auf 5,2 Prozent), war die Anzahl der Handelsvertretungen mit guter
Geschéftslage von 38,4 Prozent auf 48,6 Prozent doch deutlich angestiegen. Ingesamt
bezeichneten fast 54 Prozent der Befragten ihre Geschéftslage als sehr gut oder gut. Leicht
rucklaufig waren die Nennungen zu einer schlechten Geschéftslage (von 12,2 Prozent auf
9,3 Prozent).

Auch der Blick auf die Branchenlage war zu Jahresanfang 2015 freundlicher als im
vorausgegangenen Herbst. Deutlich mehr Handelsvertretungen (47,3 Prozent) bezeichneten
sie als gut. Im Herbst waren es 37,4 Prozent. Auch war der Anteil der Nennungen ,schlechte
Branchenlage® zuruckgegangen, von 8,8 Prozent auf 7,5 Prozent.

Ingesamt zeigte das Vertriebsbarometer fir die befragten Handelsvertretungen eine
Uberwiegend positive Stimmung an, sowohl was die eigene Geschéftslage als auch die
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Branchenlage angeht. Die relativ groRen Anweichungen zwischen eigene Geschaftslage und
Branchenlage, die in friheren Befragungen oftmals sichtbar wurden, konnten in diesem
Winter nicht beobachtet werden.

In Bezug auf die kurzfristigen Erwartungen war der Optimismus gewachsen. 22,7 Prozent
erwarteten bessere Perspektiven (Herbst 16,9 Prozent). Die Pessimisten (,eher schlechter®)
waren weniger geworden 14,4 Prozent statt 25 Prozent im Herbst. Eine ahnliche Tendenz
ergab sich bei der Einschatzung der langfristigen Perspektiven.
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ORGANISATION

Verdnderungen in der CDH-Organisation

Eine lebendige Organisation wie die CDH muss sich immer wieder veréndern, sich den
wechselnden Rahmenbedingungen anpassen, um weiterhin fir ihre Mitglieder und nattrlich
fur potentielle Mitglieder attraktiv zu sein. Auch im Berichtszeitraum hat die CDH
Strukturanpassungen vorgenommen.

Neuer CDH - Handelsvertreterverband in Bayern

Wirtschaftsverband fiir Handelsvertretungen Bayern e.V. (CDH)

Erfolg braucht gute Verbindungen!

Nachdem der bisherige CDH-Landesverband in Bayern zum 31. Dezember 2013 aus der
CDH-Organisation ausgetreten war, wurde im November 2013 von Handelsvertreterkollegen
aus der Region ein neuer Verband fur Vertriebsprofis in Bayern gegrindet, der
“Wirtschaftsverband fiir Handelsvertretungen Bayern”, der seit 1. Januar 2014 Mitglied der
CDH ist. Damit sollte bayerischen Handelsvertretungen ermdglicht werden, uneingeschrankt
alle CDH-Leistungen in Anspruch nehmen zu konnen. Der neue Verband hat
Geschéftsstellen in Minchen und Nirnberg, Vorsitzender ist Klaus Kaiser, der stellvertretene
Vorsitzende Michael Rambach.

Der neue Verband hat sich im Berichtszeitzeitraum sehr positiv entwickelt. Viele
Handelsvertretungen nahmen die Chance wahr, zu dem neuen Verband zu wechseln. Es
konnten aber auch viele ,Neu-CDHler als Mitglieder gewonnen werden. Der
Wirtschaftsverband flihrte im Berichtszeitraum eine Reihe von Veranstaltungen durch, u.a.
am 4. Juni 2014 in Augsburg und am 5. Juni 2014 in Munchen. Zahlreiche Mitglieder und
interessierte Handelsvertretungen nahmen die Gelegenheit zum Networking und zur
Weiterbildung wahr. Auch fur das Jahr 2015 sind Veranstaltungen geplant u.a. am 12. Juni
2015 ein ganztagiger Bayerischer Vertriebstag in Miinchen.

Weitere Informationen zum bayerischen Verband unter dem Link:
http://handelsvertreterverband-bayern.de/
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Fusionen von Landesverbé&nden

Vier CDH-Landesverbande haben im Berichtszeitraum fusioniert. Der CDH-
Wirtschaftsverband  Hamburg/Schleswig-Holstein  und der CDH-Wirtschaftsverband
Niedersachsen/Bremen schlossen sich zur CDH im Norden zusammen. Der CDH-
Wirtschaftsverband Hessen/Thiringen fusionierte mit dem CDH-Wirtschaftsverband
Rheinland-Pfalz zur CDH-Mitte. Durch die Zusammenschlisse werden Strukturen gestrafft
und Kompetenzen gebtindelt. Davon profitieren die Mitglieder in erheblichem Mal3e, auch die
verstarkte Arbeitsteilung innerhalb der Verbande kommt den Mitgliedern zugute. Die
einzelnen Geschéftsstellen werden weiterhin aufrecht erhalten, so dass die Mitglieder sich
wie gewohnt vor Ort beraten lassen kénnen.
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RECHT

Die Tatigkeit der CDH auf dem Rechtsgebiet war auch in diesem Berichtszeitraum gepragt
von der Interessenvertretung der Vertriebsunternehmen gegeniiber der Bundesregierung,
dem Parlament, den Ministerien und anderen Bundesbehorden. Eine nachhaltige
Einflussnahme auf den politischen Entscheidungsprozess erforderten zahlreiche
Gesetzesvorhaben mit nicht unerheblichen Auswirkungen auf den Wirtschaftsbereich der
Vertriebsunternehmen. Ebenfalls wurden Anderungen bewirkt und Impulse fiir zukiinftige
Gesetzgebungsvorhaben gegeben.

Die CDH hat sich mit Rechtsartikeln in Fachzeitschriften, mit der kontinuierlichen
Veroffentlichung aktueller Gerichtsentscheidungen und dem Kontakt zu den fuhrenden
Kommentatoren im Handelsvertreterrecht fir die Fortentwicklung des Vertriebsrechts
eingesetzt und dariiber ausfiihrlich berichtet. Darliber hinaus wurden Rechtsbroschiren,
Vertragsmuster und Arbeitspapiere Uberarbeitet und zahlreich neu erstellt. Durch eine
Vielzahl von Vortragsveranstaltungen und Seminaren wurden diese Tatigkeiten flankiert.
Ebenfalls wurde der Kontakt mit Rechtsanwalten, die sich standig mit dem Handelsvertreter-
und Vertriebsrecht beschaftigen, national wie auch international intensiviert, um den
Mitgliedsfirmen der CDH-Organisation jederzeit flur den Fall einer gerichtlichen
Auseinandersetzung kompetente rechtliche Hilfe anbieten zu kdnnen. Aus diesem Grund
sind Fachtagungen wie das ,Praxisforum Vertriebsrecht®, das jedes Jahr gemeinsam mit
dem Forum Institut fir Management veranstaltet wird, wichtig um die neuesten
Entwicklungen im Handelsvertreter- und Vertragshéndlerrecht sowie die neuesten
Entscheidungen zu besprechen.

CDH im Bundeswirtschaftsministerium

I\

V.L.n.r.: Friederike von Kempis (BMWi), RA H. H. Pfeil (CDH), Dr. Sabine Hepperle (BMWi),
RA E. Dopfer (CDH)

Am 9. Juli 2014 trafen sich im Bundesministerium fur Wirtschaft und Energie in Berlin
(BMWi) die CDH-Hauptgeschaftsfuhrung mit der Leiterin der Abteilung Mittelstandspolitik,
Frau Dr. Sabine Hepperle, und der Leiterin des Referats fir Handel und Werbewirtschaft,
Frau Friederike von Kempis, zu einem intensiven Informations- und Erfahrungsaustausch zu
aktuellen Entwicklungen, die den Vertrieb Uber Handelsvermittlungen beeintrachtigen
konnen.
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Auf der Agenda standen dabei insbesondere vier Themen:

e Zuschuss fur Existenzgrinder durch die Agentur fur Arbeit: Die CDH betonte ihre
Besorgnis, dass sich die Praxis der Agenturen flr Arbeit negativ auf die
Unternehmensgriindungskultur auswirken koénnte. Unter der MalRgabe ,Vorrang der
Vermittlung“ (von Anstellungsverhaltnissen) wurden die Agenturen an grindungsbereite
Arbeitslose kaum noch bzw. nur noch sehr restriktiv Zuschiisse fur ihre
Existenzgrindung gewahren. Die Vertreterinnen des BMWi betonten, dass sich ihr Haus
weiterhin fur ein positives Unternehmertum einsetzen werde, dazu gehdre auch die
Foérderung von Existenzgrindungen. Das BMWi arbeite mit der Agentur fir Arbeit
zusammen, allerdings seien der Ruckkehr zur friheren Bewilligungspraxis gewisse
finanzielle Grenzen gesetzt.

e Auch beim Thema ,Insolvenzanfechtung“ bestand zwischen CDH und BMWi
Ubereinstimmung. Die durch einen Insolvenzverwalter ausgesprochene riickwirkende
Anfechtung von vor Jahren abgeschlossenen Rechtsverhéltnissen muss stéarker an die
Grundsatze der Planungssicherheit und der Verhaltnismafigkeit gekoppelt sein. Eine
Anderung von 8§ 133 der Insolvenzordnung wird daher auch von Seiten des BMWi
befurwortet.

e Sehr positiv ist von den Vertreterinnen des BMWi aufgenommen worden, dass die CDH
sich nach dem Beitritt des Wirtschaftsverbandes ,,Die Franchisenehmer® zur CDH
auch fur die Interessen der Franchisenehmer einsetzt. Zuklnftig wird das BMWi die CDH
auch bei den Erdrterungen, die Franchisenehmer betreffen, einbinden.

e Breiten Raum nahm die Diskussion zu den Uberlegungen der EU-Kommission ein, das
.Grundgesetz der Handelsvertreter”, die entsprechende EU-Richtlinie von 1986, im
Rahmen des REFIT-Programmes, eines Programm der EU zum Abbau unnétiger
Birokratie, einer Uberprifung zuzufiihren. BMWi und CDH stimmen absolut darin
Uberein, dass die Handelsvertreterrichtlinie uneingeschrankt erhalten bleiben muss. Das
BMWi sagte zu, sich gegenuber der EU-Kommission insbesondere im Rahmen des
anstehenden Konsultationsverfahrens entsprechend zu positionieren.

Gemeinsame Stellungnahme zur Insolvenzanfechtung

Gemeinsam mit zehn weiteren Verbanden setzte sich die CDH in einem an die politisch
Verantwortlichen gerichteten Positionspapier fur Korrekturen im Recht der sog.
Vorsatzanfechtung in der Insolvenzordnung ein.

Anlass fir diesen Aufruf an die Politik war die hdchstrichterliche Rechtsprechung zur
Vorsatzanfechtung im Insolvenzrecht (8133 Abs. 1 InsO) und deren Handhabung durch die
Insolvenzverwalter in den letzten Jahren. Diese hat dazu gefuhrt, dass die Kenntnis des
Geschéftspartners von der Zahlungsunfahigkeit eines spater in die Insolvenz gegangenen
Unternehmens bereits aus objektiven Merkmalen abgeleitet wird, die im heutigen
Geschaftsverkehr in vielen Bereichen absolut Ublich sind. Eine derartige Kenntnis von der
drohenden Zahlungsunfahigkeit wird beispielsweise bereits bei der Vereinbarung von
Ratenzahlungs- bzw. Stundungsvereinbarungen oder auch nur stockend erhaltener
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Zahlungen vermutet. Stellt der Insolvenzverwalter derartige Vereinbarungen oder Vorfalle
zwischen dem insolventen Unternehmen und seinen Geschéftspartnern in der
Vergangenheit fest, kann er ab diesem Zeitpunkt alle geschlossenen Vertrage anfechten und
die vom insolventen Unternehmen an die betreffenden Geschéftspartner geleisteten
Zahlungen Uber einen Zeitraum von bis zu 10 Jahren in einer Summe zurtickfordern.

Aktuelle Berichte Uber eine sich entwickelnde Anfechtungspraxis einiger Insolvenzverwalter
in Bezug auf erhaltene Provisionszahlungen von Handelsvertretungen gaben auch der CDH
Anlass, sich fir eine Anderung der geltenden Regelungen zur Vorsatzanfechtung im
Insolvenzrecht auszusprechen. Wirden sich Handelsvertretungen dieser Praxis folgend von
Herstellerunternehmen gerade dann abwenden, wenn sich diese in Absatzschwierigkeiten
befinden, wirde dies mit Sicherheit dazu filhren, dass eine weit gréRere Anzahl von
Herstellerunternehmen in eine Insolvenz gerieten. Auch wirde es unter dem Gesichtspunkt
einer drohenden Insolvenzanfechtung von fir konkrete Geschaftsabschlisse erhaltene
Provisionen nicht mehr mdglich sein, in einer solchen Situation Uberhaupt noch eine
Handelsvertretung zu beauftragen.

Die CDH hob in diesem Zusammenhang hervor, dass das Vertragsverhéaltnis zwischen einer
Handelsvertretung und einem vertretenen Unternehmen gepragt sei von einer gegenseitigen
Interessenwahrnehmungs- und Treuepflicht. Die Handelsvertretung habe sich demnach
jederzeit loyal gegentiber den von ihr vertretenen Unternehmen zu verhalten und unterliege
u.a. auch einer strikten Absatzforderungspflicht. Einen "Dienst nach Vorschrift" verbiete
insoweit nicht nur die Verpflichtung zur Vermittlung und zum Geschaftsabschluss selbst,
sondern auch die Interessenwahrnehmungspflicht. Sich bei Uber einen kurzen Zeitraum
stockend erhaltenen Provisionszahlungen bereits von seinem vertretenen Unternehmen
abzuwenden, sei daher vertriebsrechtlich problematisch und kénne ebenso nicht im Sinne
des Gesetzgebers sein.

Daher setzte sich die CDH gemeinsam mit den anderen Verbanden dafiir ein, die
Formulierung des 8§ 133 Absatz 1 InsO dahingehend zu &ndern, dass zuklnftig
Rechtsgeschéafte nur noch dann angefochten werden kénnen, wenn es einem Schuldner
nicht auf die Erfillung seiner vertraglichen Pflichten, sondern vielmehr auf die Vereitelung
der Anspriiche anderer Glaubiger oder die Bevorzugung einzelner Glaubiger ankommt. Dies
wirde den wirtschaftlichen Bedurfnissen der Beteiligten, sowie dem Grundgedanken des
Gesetzgebers entsprechen, mit der Einfihrung und Reform der Insolvenzordnung den
Fortbestand der Unternehmen zu férdern.

Das gemeinsame Positionspapier ist auf den Internetseiten der CDH abrufbar unter:
http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/stellungnahme 14 position_insolvenzanfechtung.pdf.

Reformentwurf zur Insolvenzanfechtung liegt vor

Das Bundesministerium der Justiz und fir Verbraucherschutz (BMJV) hat am 16.3.2015 den
Referentenentwurf eines Gesetzes zur Verbesserung der Rechtssicherheit bei Anfechtungen
nach der Insolvenzordnung und nach dem Anfechtungsgesetz veroffentlicht. Damit konnte
die CDH gemeinsam mit anderen Verbdnden einen wichtigen Schritt in Richtung einer
Korrektur der Rechtslage zur Insolvenzanfechtung erreichen.

18


http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/stellungnahme_14_position_insolvenzanfechtung.pdf

Der Gesetzentwurf verfolgt namlich das Ziel, den Wirtschaftsverkehr sowie
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer von Rechtsunsicherheiten zu entlasten, die von der
derzeitigen Praxis des Insolvenzanfechtungsrechts ausgehen. Zudem sollen die unter dem
geltenden Recht gewahrten Mdglichkeiten der Insolvenzanfechtung punktuell neu justiert
werden.

So sollten z. B. gesetzliche Klarstellungen — und diese waren nach Auffassung der CDH
dringend erforderlich - dafiir sorgen, dass die Handhabung praktisch relevanter Fallgruppen
kalkulierbarer wird:

¢ Die Bitte des Schuldners um eine verkehrsibliche Zahlungserleichterung soll fir sich
genommen nicht zum  AnknUpfungspunkt fir die Begrindung des
Anfechtungsanspruches gemacht werden kdnnen; das Gleiche soll im Rahmen der
Einzelzwangsvollstreckung fur das Bemihen des Gerichtsvollziehers um eine
gutliche Erledigung gelten.

e Auch soll sich der Rechtsverkehr darauf verlassen konnen, dass keine
Vorsatzanfechtung droht, wenn ernsthafte Sanierungsbemuiihungen des Schuldners
unterstitzt werden sollen oder wenn dem Schuldner mit wertéquivalenten
Bargeschéften die Fortfihrung seines Unternehmens oder die Sicherung seines
Lebensbedarfs ermdglicht werden soll.

Die CDH hat die Moglichkeit erhalten, bis zum 12. Juni 2015 eine Stellungnahme zum
Referentenentwurf dem BMJV vorzulegen.

Gesetz zur Bekampfung von Zahlungsverzug im Geschéaftsverkehr

In der Jahresmitte 2014 ist das Gesetz zur Bekdmpfung von Zahlungsverzug
im Geschaftsverkehr in Kraft getreten, das einen Wandel zu einer ,Kultur der
unverzuglichen Zahlung“ und ,mehr Zahlungsdisziplin® zum Ziel hat.
Vereinbarungen, in denen sich Unternehmen oder die offentliche Hand
Zahlungsfristen oder Uberprifungs- oder Abnahmefristen einraumen lassen, sind damit einer
verscharften Wirksamkeitskontrolle unterworfen, wenn die vereinbarten Fristen eine
bestimmte Lange uberschreiten. Auf3erdem missen sdumige Unternehmen und o6ffentliche
Auftraggeber einen héheren Verzugszins sowie eine Pauschale von 40 Euro zahlen.

Die CDH hatte bereits in der Vergangenheit in einer eigenen Stellungnahme sowie in einer
Gemeinsamen Erklarung mit weiteren Wirtschaftsverbanden die vorgesehene Einflihrung
neuer Abnahme- und Zahlungsfristen in das Birgerliche Gesetzbuch kritisiert, da
Leidtragende insbesondere kleine und mittelstandische Unternehmer waren, die kiinftig noch
langer auf ihr Geld warten missten und so in ihrer Liquiditat erheblich beeintrachtigt wirden.

Nachdem der Bundesgerichtshof im Jahr 2009 entschieden hat, dass eine Bezahlung
spatestens binnen 30 Tagen zum ,gesetzlichen Leitbild* gehdrt, ware es nach Ansicht der
Verbande keine Verbesserung, eine doppelt so lange Frist von 60 Tagen fiur Unternehmen
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vorzuschlagen. Ebenso wenig verbessert es die Position der Glaubiger, noch langere Fristen
fur wirksam zu erklaren, wenn diese ,ausdricklich® vereinbart sind und den Glaubiger nicht
“grob benachteiligen®.

Die gesamte Erklarung aus 2013 kann auf den Seiten der CDH abgerufen werden:
http://cms.eesy.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/stellungnahme 13 zahlungsverzug.pdf

Fir die Stellungnahme der CDH zum Referentenentwurf fir ein Gesetz zur Bekdmpfung von
Zahlungsverzug im Geschéaftsverkehr aus 2012 klicken Sie bitte folgenden Link
http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/stellungnahme 12 zahlungsverzug.pdf

Verbandsubergreifende Zusammenarbeit im Arbeitskreis ,,Selbstandige im Vertrieb*

Der Arbeitskreis ,Selbstandige im Vertrieb®, der sich auf mafigebliche Initiative der CDH im
Jahre 2002 gebildet hatte, hatte 2014 wiederholt getagt. Dem Arbeitskreis gehdren neben
der CDH der Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft e.V. (GDV), der
Bundesverband Direktvertrieb Deutschland e.V. (BDD), der Verband der privaten
Bausparkassen e.V. (VdpB), der Deutsche Franchise Verband e.V. (DFV) und auch der
Deutsche Industrie- und Handelskammertag e.V. (DIHK) an.

Gegenstand von  Sitzungen waren u.a. die mogliche Uberarbeitung der
Handelsvertreterrichtlinie. Die CDH berichtete tber den aktuellen Stand und dass derzeitig
die Konsultation vorbereitet werde. Im Rahmen der Diskussion zu dem REFIT-Programm
wurde deutlich, dass die teilnehmenden Verbande alle die Ansicht teilen, dass die
Handelsvertreterrichtlinie weder abgeschafft noch tUberarbeitet werden sollte.

Weiteres Thema waren die Plane der Europaischen Kommission, die Irrefiihrungsrichtlinie zu
Uberarbeiten. Nach dem internen Vorschlag soll die Europaische Kommission ,delegierte
Rechtsakte“ erlassen und eine ,Black List* erstellen konnen. Dies sahen alle anwesenden
Verbande gleichermalRen kritisch. Ferner wurden die geplante Rentenreform, das neue
Verbraucherrecht, die Gesetzesanderungen im Bereich der Insolvenzanfechtung und der
Grundungszuschuss besprochen. Die derzeitige Regelung als Ermessensanspruch sei
unbefriedigend.

GrofRveranstaltungen im Vertriebsrecht

Mit Unterstiitzung der CDH fiihrte die FORUM-Institut fir Management GmbH 2014 das
bereits dreizehnte Forum fir Vertriebsrecht in Kéln durch. Das Praxisforum hat sich zu einem
"jour fixe" fur all diejenigen entwickelt, die im Vertriebsrecht tatig sind. Jahrlich kommen die
fuhrenden Juristen aus der Vertriebsrechtspraxis der unterschiedlichsten Branchen,
Wirtschaftszweige und Verb&nde zu einem intensiven Gedanken- und Erfahrungsaustausch
Uber die aktuellen Entwicklungen im Vertriebsrecht und deren Auswirkungen in der Praxis
zusammen. Topreferenten aus der Rechtsprechung, Professoren von mehreren
Hochschulen, fihrende Juristen von Unternehmen und Verbanden sowie von renommierten
Anwaltskanzleien trugen im Plenum und in den Arbeitsgruppen vor. Ebenfalls waren gleich

20


http://cms.eesy.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/stellungnahme_13_zahlungsverzug.pdf
http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/stellungnahme_12_zahlungsverzug.pdf

mehrere Kommentatoren des Handelsvertreterrechtes aus den entscheidenden juristischen
Kommentaren als Referenten oder Teilnehmer auf der Tagung prasent. Anwesend waren
somit all diejenigen, die Literatur und Rechtsprechung im Handelsvertreter- und
Vertriebsrecht entscheidend pragen.

Die Schwerpunkte lagen bei der Uberprifung der Handelsvertreterrichtlinie durch die EU-
Kommission, den neuesten Entwicklungen im Vertriebsrecht und Franchiserecht. Dartber
hinaus wurde der Internetvertrieb ausfiihrlich besprochen. Von besonderem Interesse waren
auch die Themen zum Vertrieb vom Markenartikeln und Markenvertragsrecht. Lebhaft
diskutiert wurde in parallelen Workshops die Bestimmung der Unternehmervorteile i. S. d. §
89b | HGB aus betriebswirtschaftlicher und rechtlicher Sicht.

Unternehmensgriindungen in Deutschland weiter ricklaufig - und was macht die
Politik?

Die CDH, der Deutsche Franchiseverband e.V (DFV) und der Bundesverband Direktvertrieb
e.V. (BDD) fordern gemeinsam eine langfristige und nachhaltige Strategie der
Bundesregierung fiir ein lebendiges Grindungsgeschehen in Deutschland.

Seit vier Jahren sinkt die Zahl der gewerblichen Griindungen. So lagen sie im ersten
Halbjahr 2013 noch bei 174.000. Im darauffolgenden Halbjahr sanken diese jedoch um
9.900, auf 164.100 Unternehmensgrindungen. Dies belegen die aktuellen Zahlen des
Instituts fur Mittelstandsforschung Bonn (IfM). Die Politik belésst es bei Absichtserklarungen,
die Grunderkultur in Deutschland zu starken. Konkrete Strategien oder MaRnahmen hierzu

bleiben aber bisher aus.

!‘ ’ Deutscher Wirtschaftsverbande fir Handelsvermittlung und Vertrieb (CDH)
<A e.V. und der Bundesverband Direktvertrieb Deutschland e.V. (BDD) fordern
deshalb eine langfristige und nachhaltige Strategie der Bundesregierung fur ein lebendiges
Grundungsgeschehen in Deutschland. Die Verbande begriRen die Initiative des
Bundeswirtschaftsministers Sigmar Gabriel, gemeinsam mit der Wirtschaft in den
kommenden Monaten eine entsprechende Strategie zur Verbesserung der Griinderkultur in
Deutschland zu erarbeiten. Eine zentrale Forderung eines mdéglichen MaRnahmenkataloges
ist dabei die Wiedereinfihrung des Griindungszuschusses als Pflichtleistung. Denn dieser
stellt ein wichtiges Instrumentarium dar, um Personen aus der Arbeitslosigkeit heraus den
Weg in die Selbstandigkeit zu weisen.

Die Pressemitteilung finden Sie unter:
http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/gruendung cdh_dfv_bdd.pdf.

§

3

"2
7 Der Deutsche Franchise-Verband e. V. (DFV), die Centralvereinigung
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CDH kampft fur Burokratieabbau bei den Regelungen zum Mindestlohn und
Arbeitsschutz

Den Abbau der Burokratie hat sich auch die jetzige Bundesregierung auf die Fahne
geschrieben. Die bisherigen Malinahmen der groRen Koalition deuten allerdings eher auf
das Gegenteil hin.

Seit Januar 2015 gilt der Mindestlohn und damit gleichzeitig eine neu eingefiihrte
Dokumentations- und KontrollbUrokratie, die auch den Mittelstand belastet. Die
.Mindestlohndokumentationspflichten-Verordnung“ gibt u.a. vor, dass Unternehmen fir
geringflgig beschaftigte Mitarbeiter die tagliche Arbeitszeit minutiés erfassen und die
Aufzeichnungen fur Kontrollen bereithalten missen. Das betrifft nicht nur Mitarbeiter mit
Mindestlohn sondern in bestimmten Branchen (z.B. Gastronomie, Baugewerbe) alle bis zum
einem Monatslohn von 2958 Euro. Die CDH kritisierte die Bestimmungen deutlich.
Bundeskanzlerin Merkel &uRerte Uberlegungen, gegebenenfalls die burokratischen
Vorschriften wieder einzuschranken. Die CDH kam sie in dieser Absicht nur bestarken.

Fur neuen Ziundstoff sorgen darliber hinaus die Plane von Bundesarbeitsministerin Nahles
Zu einer neuen Fassung der Arbeitsstattenverordnung. Da werden Abstellkammern und
Archive zu Arbeitsplatzen, die nunmehr eine bestimmte Raumtemperatur haben missen, da
muss jeder Beschaftige einen abschlieBbaren Spind haben, alle Toiletten missen Uber eine
»oichtverbindung nach auflen® sprich Fenster verfigen, und Telearbeitsplatze im
Privatbereich der Beschéftigten missen u.a. auf Lichtverhaltnisse und RaumgrofRe Uberprift
werden, um nur einige der ursprunglichen Vorschlage zu nennen.

Die CDH appelliert an die Bundesregierung, die ausufernde Burokratielast zu stoppen.
Insbesondere die kleinen und mittleren Betriebe werden von solchen Regelwerken
Uberfordert. Steigende blrokratische Lasten sind ein erhebliches Wachstumshemmnis.

Die Pressemitteilung finden Sie unter:

http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/meinung_cdh buerokratielast.pdf.
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SOZIALPOLITIK

Arbeitsschutzgesetz gedndert: Gefahrdungsbeurteilung jetzt fir alle Arbeitgeber
Pflicht

Seit Oktober 2013 ist das gednderte Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) in Kraft. Mit dieser
Anderung wurde die Verpflichtung, erst ab zehn Beschéftigten eine Gefahrdungsbeurteilung
durchzufiihren und zu dokumentieren, aufgehoben. Die Betriebe, unabhangig von ihrer
GroRe, sind nun alle verpflichtet, die Gefahrdungsbeurteilung schriftlich festzuhalten. Der
Paragraph 4 des Gesetzes sieht zudem vor, dass der Begriff Gesundheit gleichberechtigt
physische sowie psychische Aspekte umfasst. Dadurch wird die Liste der
Gefahrdungsfaktoren, die Teil des Gesetzes ist, um den Punkt ,Psychische Belastung bei
der Arbeit® erweitert und ist in die Gefahrdungsbeurteilung aufzunehmen.

Da ohnehin jeder Arbeitgeber verpflichtet ist, in regelmaRigen Zeitabstanden eine
sicherheitstechnische und arbeitsmedizinische Betreuung seines Betriebes durchfuhren zu
lassen, empfiehlt es sich, die Gefdhrdungsbeurteilung vornehmen und dokumentieren zu
lassen. Fir die sicherheitstechnische und arbeitsmedizinische Betreuung kénnen CDH-
Mitglieder ein Rahmenabkommen der CDH mit einem entsprechenden Dienstleister nutzen.
Die CDH hat im Berichtsjahr die Mitglieder auch im H&V Journal entsprechend informiert.

Verwaltungs-Berufsgenossenschaft (VBG): Verdienstgrenze angehoben

Die VBG hat zum Jahresbeginn 2014 die Verdienstgrenze erhoht. Daruber informierte die
CDH die Mitglieder im H&V Journal wie folgt: Der Berechnung von Geldleistungen der VBG
und der Berechnung der Beitrage werden nunmehr bis zu 96.000 Euro pro Jahr zugrunde
gelegt. Der Hochst-Jahresarbeitsverdienst ist in seiner Wirkung vergleichbar mit der
Beitragsbemessungsgrenze der anderen Sozialversicherungstrager. Von 1987 an hatte die
Verdienstgrenze bei 84.000 Euro gelegen.

Wichtig fur Entgeltabrechner: Bis zu der Grenze von 96.000 Euro pro Versichertem muss
das Arbeitsentgelt im Entgeltnachweis und im Datenbaustein Unfallversicherung
nachgewiesen werden. Achtung: Der Héchstbetrag ist auch nachzuweisen, wenn er in einem
kirzeren Zeitraum als einem Kalenderjahr erzielt wird. Falls Sie ein Abrechnungsprogramm
benutzen, prifen Sie bitte, ob der Betrag von 96.000 Euro in lhrer Lohnabrechnungssoftware
fur das Jahr 2014 hinterlegt ist.

Wichtig fur freiwillig Versicherte: Freiwillig Versicherte entscheiden selbst, ob sie durch einen
entsprechenden Antrag von der Erhohung Gebrauch machen. Hinweise zur Anderung des
Beitrages bei der Anderung der Versicherungssumme finden sich auf der VBG-Website

www.vbg.de.
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STEUERN

Auch in diesem Berichtszeitraum veranderte sich das Steuerrecht durch Maflhahmen des
Gesetzgebers, durch neue Verwaltungsanweisungen und nicht zuletzt durch die
Rechtsprechung der Finanzgerichte.

vr
5
Die Veranderungen im Steuerrecht waren von der CDH zu bewerten und auf diejenigen
Punkte, die den Wirtschaftsbereich Handelsvermittlung und Vertrieb in besonderer Weise
berthrten, u.a. durch Mitwirkung in Gremien oder Stellungnahmen Einfluss zu nehmen. So
hat die CDH z.B. daran mitgewirkt, dass Unklarheiten im Zusammenhang mit Fahrten
zwischen Wohnung und Betriebsstétte fiir Selbstandige beseitigt werden, indem die ,erste

Betriebsstatte" definiert wurde. Des Weiteren hatte sie sich fir einfachere Regelungen beim
Reverse Charge Verfahren beziiglich des Verkaufs von Metallen eingesetzt.

Die fur Handelsvertreter und Handelsmakler bedeutsamsten Anderungen des Steuerrechts
wurden im H&V Journal sowie in Vortragsveranstaltungen und Seminaren erlautert.
AulRRerdem wurden die fur den Wirtschaftsbereich wichtigen finanzgerichtlichen Urteile
analysiert und die Verbandspublikationen den geédnderten steuerlichen Rahmenbedingungen
angepasst.

Bericht zur Gesetzgebung

Zum Jahreswechsel 2014/2015 wurden vielfaltige Anderungen in der Steuergesetzgebung
wirksam. Das Gesetz zur Anpassung des nationalen Steuerrechts an den Beitritt Kroatiens
zur EU und zur Anderung weiterer steuerlicher  Vorschriffen —  kurz
Kroatienanpassungsgesetz — &anderte dabei eine Vielzahl von Vorschriften im
Umsatzsteuergesetz (UStG). Auch CDH-Handelsvertreter sind von diesen Regelungen
betroffen, wenn sie z.B. als GroR3- oder Eigenhandler die Produkte in eigenem Namen und
auf eigene Rechnung verkaufen oder fir ihre Hersteller fakturieren.

Reverse-Charge bei der Lieferung von Metallen

Reverse Charge bedeutet die Verlagerung der Steuerschuldnerschaft fir im Inland
steuerbare Umsétze auf den Leistungsempfanger (8§ 13b UStG). Das heil3t, dass nicht der
leistende Unternehmer die anfallende Umsatzsteuer in seiner Rechnung ausweist und diese
an das Finanzamt abfuhrt, sondern der Leistungsempfanger. Handelsvertreter kennen dies
schon bei ihren innergemeinschaftlichen Vermittlungsleistungen.

Das Reverse Charge Verfahren nach 8§ 13b UStG ist erstmals zum 1. Oktober 2014 auch auf
den Verkauf von Edelmetallen und unedlen Metallen erweitert worden durch die neue
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Nummer 11 in 8§ 13b Abs. 2 UStG und der dazugehdrigen neu gefassten Anlage 4 zum
UStG. Anlage 4 des UStG enthdlt die Gegenstande, die unter die Umkehr der
Steuerschuldnerschaft fallen sollen, gegliedert nach Zolltarifnummern.

Hintergrund dieser Regelung waren aufgedeckte Missbrauchsfalle beim Handel mit Metallen,
bei denen der Leistende die Umsatzsteuer nicht abfiihrte, der Leistungsempfanger jedoch
den Vorsteuerabzug geltend machte.

Die neue Regelung fihrte in der Praxis zu Abgrenzungsschwierigkeiten und im Einzelfall zu
erheblichen Problemen. Zwar kénnen mit Hilfe der Zolltarifnummern in Anlage 4 des UStG
diejenigen Gegenstande eingeordnet werden, die unter die neue Regelung fallen, allerdings
war dies nicht gerade einfach. Verbénde, wie die CDH, Kammern und Unternehmen hatten
daher Kritik an der Konzeption der Neuregelungen insbesondere an der Anknipfung an
Zolltarifnummern geduf3ert und eine Bagatellgrenze gefordert.

Neue Nichtbeanstandungsregelung

Aufgrund der Probleme bei der Umsetzung der Regelung in der Praxis rdumte das
Bundesfinanzministerium (BMF) mit Schreiben vom 26. September 2014 eine Ubergangsfrist
fur die Anwendung der Neuregelung bis zum 31. Dezember 2014 ein. Diese Ubergangsfrist
wurde mit Schreiben vom 5. Dezember 2014 nochmals bis zum 30. Juni 2015 verlangert. Es
besteht also bis Mitte 2015 weiterhin die Wahlfreiheit, ob Rechnungen tber die Lieferung von
Gegenstanden, die nach Anlage 4 des UStG dem Reverse Charge-Verfahren unterliegen,
mit oder ohne Umsatzsteuer ausgestellt werden.

Voraussetzung dafir ist, dass sich der leistenden Unternehmer und der Leistungsempfanger
einvernehmlich dariiber einigen, dass der leistende Unternehmer die Steuerschuld
Ubernimmt. Des Weiteren muss der Umsatz vom leistenden Unternehmer in zutreffender
Hohe versteuert werden.

Begrenzung der Liste der betroffenen Metalle

Entsprechend den Forderungen der Wirtschaftsverbéande wurde mit BMF-Schreiben vom 22.
Januar 2015 die Liste der betroffenen edlen und unedlen Metalle (Anlage 4 des UStG)
geéandert. Gold, Selen sowie — allgemein — Draht, Stangen, Bander, Bleche und andere
flachgewalzte Erzeugnisse und Profile sind aus dem Anwendungsbereich gestrichen worden,
so dass ein Grofteil der Gegenstande weggefallen ist. Dieser nun eingeschrankte
Anwendungsbereich des Reverse Charge-Verfahrens bei Metalllieferungen gilt seit dem
1. Januar 2015.

Neue Bagatellgrenze
Daruber hinaus wurde mit BMF-Schreiben vom 22. Januar 2015 fir die Lieferung von
Metallen, die unter die Regelung fallen, eine Bagatellgrenze von 5.000 Euro eingefihrt.

Die Liste der Gegenstande, fiir deren Lieferung der Leistungsempfanger die Steuer schuldet
(Anlage 4 zu 8§ 13b Absatz 2 Nummer 11 UStG) kann abgerufen werden unter:
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http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/Anlage 4 zu  13b Absatz 2 Nummer 11 UStG.p
df

Das Merkblatt zu diesem Thema ist downloadbar unter:
http://cms.eesy.de/leistungen/merkblaetter/steuerrecht

Aktuelles aus der Finanzverwaltung

Im Berichtszeitraum vert6ffentlichte das Bundesministerium der Finanzen (BMF)
verschiedene BMF-Schreiben, die auch fur den Bereich Handelsvermittlung und Vertrieb von
Bedeutung sind. BMF-Schreiben sind Erlasse, die sich an die Finanzbehdrden richten. Mit
diesen Schreiben wird die Steuerverwaltung angewiesen, wie sie bestimmte steuerliche
Sachverhalte zu behandeln hat. Dadurch sollen Zweifelsfragen ausgeraumt und das
Steuerrecht innerhalb der Finanzverwaltung einheitlich angewendet werden.

Ertragssteuerliche Beurteilung von Aufwendungen fir Wege zwischen Wohnung und
Betriebsstéatte und von Reisekosten

Mit der Reform des Reisekostenrecht im Frihjahr 2014 wurde zwar neben der Neuregelung
der Verpflegungspauschalen (siehe Geschéftsbericht 2013/2014 S. 21) der Begriff der
.ersten Tatigkeitsstatte® flr die Arbeitnehmer definiert; eine Festlegung der ,ersten
Betriebsstatte" fur Selbsténdige erfolgte damals noch nicht. Im Einkommensteuergesetz
(EStG) war damit fur Arbeitnenmer eindeutig definiert, fir welche Arbeitswege die
Entfernungspauschale (Wege zwischen Wohnung und Arbeit) oder die tatsachlich
entstandenen Fahrtkosten (Wege zu und von Auswartstatigkeiten) steuerlich geltend
gemacht werden konnen. Da es fir die Arbeitswege von Selbstandigen keine neuen
Definitionen gab, traten bei der analogen Ubertragung der Regeln fiir Arbeitnehmer gewisse
Unklarheiten auf. Diese Ungewissheiten hat das Bundesfinanzministerium in seinem BMF-
Schreiben vom 23. Dezember 2014 geklart. Die Regelungen gelten riickwirkend ab dem 1.
Januar 2014.

Wichtig ist diese Klarung, um Fahrtkosten korrekt abrechnen zu kénnen:

e Aufwendungen fur die Wege zwischen Wohnung und der ersten Betriebsstétte stellen
keine Reisekosten dar. Ilhr Abzug richtet sich nach den Regelungen zur
Entfernungspauschale, so dass der Selbstandige 0,30 € pro Entfernungskilometer
geltend machen kann.

e Bei Fahrten von der Wohnung zu einer anderen Tatigkeitsstatte handelt es sich dagegen
um Auswartstatigkeiten, fur die die tatséchlich entstandenen Fahrtkosten abziehbar
sind — bzw. bei Pkw-Nutzung die Fahrtkostenpauschale von 0,30 € pro gefahrenen
Kilometer.

Die Abrechnung der Fahrtkosten entscheidet sich also danach, wo der Selbsténdige seine
erste Betriebsstatte hat. Unter Betriebsstatte ist die von der Wohnung getrennte
dauerhafte Tatigkeitsstatte des Steuerpflichtigen zu verstehen, d. h. eine ortsfeste
betriebliche Einrichtung des Steuerpflichtigen, des Auftraggebers oder eines vom
Auftraggeber bestimmten Dritten, an der oder von der aus die steuerrechtlich relevante
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http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/Anlage_4_zu___13b_Absatz_2_Nummer_11_UStG.pdf
http://cms.eesy.de/leistungen/merkblaetter/steuerrecht
http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/bmf_ertragssteuer_reisekostenreform_2015.pdf
http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/bmf_ertragssteuer_reisekostenreform_2015.pdf

Tatigkeit dauerhaft ausgetbt wird. Der Begriff Dauerhaftigkeit bedeutet, dass die steuerlich
erhebliche Tatigkeit an einer Tatigkeitsstatte unbefristet, fir eine Dauer von voraussichtlich
mehr als 48 Monaten oder fir die gesamte Dauer der betrieblichen Tatigkeit ausgetbt wird.
Fur die Prognose der voraussichtlichen Dauer kann auf die Dauer des Auftragsverhaltnisses
abgestellt werden.

Fir den Fall, dass der Selbstandige an mehreren Betriebsstatten tatig ist, bestimmt sich die
erste Betriebsstétte nur anhand quantitativer Merkmale. Die erste Betriebsstétte kann nicht
durch das Unternehmen wie beim Arbeitnehmer festgelegt werden.

Die erste Betriebsstatte ist die Tatigkeitsstatte, an der der Steuerpflichtige:
e anjedem Arbeitstag oder
e mindestens an zwei Arbeitstagen pro Woche oder
e mindestens zu einem Drittel seiner regelmafigen Arbeitszeit tatig wird.

Trifft das auf mehrere Betriebsstatten zu, ist die ,erste Betriebsstatte" diejenige, die der
Wohnung des Selbstandigen am néchsten liegt.

Da das Buro im eigenen Haus fur das Finanzamt in der Regel keine Betriebsstéatte ist,
haben Handelsvertreter, die Uber kein weiteres eigenes Blro (z. B. in einem Ordercenter)
verfligen, also nur von ihrem hauslichen Arbeitszimmer aus tétig werden, keine erste
Betriebsstatte. In diesen Féllen sind die Aufwendungen fir die Fahrten zwischen Wohnung
und Tatigkeitsstatte unbeschrankt als Betriebsausgaben abziehbar. Daneben kdnnen
Verpflegungsmehraufwand, Ubernachtungskosten und Reisenebenkosten als Reisekosten
abgesetzt werden. Gleiches gilt auch fir die geschéaftliche Tatigkeit auRerhalb der ersten
Betriebsstatte.

Das Merkblatt zu diesem Thema ist downloadbar unter:
http://cms.eesy.de/leistungen/merkblaetter/steuerrecht

Spesensatze flr Auslandsreisen

Bei Geschaftsreisen im Ausland richten sich die Pauschalen nach der Auslandsreisetabelle
des Bundesfinanzministeriums. Mit Schreiben vom 19. Dezember 2014 hat das
Bundesministerium der Finanzen geanderte Spesensédtze (Pauschbetrage fur
Verpflegungsmehraufwendungen und Pauschbetrage fiur Ubernachtungskosten) bekannt
gegeben, die seit dem 1. Januar 2015 gelten. Innerhalb der européaischen Union haben sich
gegenlber den Vorgaben fir 2014 die Werte fir die Niederlande, Kroatien, Lettland, Litauen,
Osterreich und Portugal verandert.

Hinweis: Die Pauschbetrage fur Ubernachtungskosten sind nur dann anwendbar, wenn
Arbeitsgeber ihren Arbeitnehmern die Kosten fur Auslandsibernachtungen erstatten. Die
Pauschbetrage fir Ubernachtungskosten gelten nicht fir  unternehmereigene
Geschaftsreisen. Die Ubernachtungskosten des Handelsvertreters miissen konkret anhand
einer Rechnung nachgewiesen werden.
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Die relevanten BMF-Schreiben fiir CDH-Mitglieder aus 2014/2015 sind:

BMF-Schreiben vom 26. September 2014 zur Anderungen der Steuerschuldnerschaft des
Leistungsempféngers (8 13b UStG) durch das Gesetz zur Anpassung des nationalen
Steuerrechts an den Beitritt Kroatiens zur EU und zur Anderung weiterer steuerlicher
Vorschriften

http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/2014-09-26-Steuerschuldnerschaft-
Leistungsempfaeng

Erganztes BMF-Schreiben vom 24. Oktober 2014 zur Reform des steuerlichen
Reisekostenrechts ab 1. Januar 2014 (ersetzt das Schreiben vom 30. September 2013)
http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/bmf _ergaenzung_reisekostenrecht 2014.pdf

BMF-Schreiben vom 14. November 2014 zu den Grundséatzen zur ordnungsmalfigen
Fihrung und Aufbewahrung von Blichern, Aufzeichnungen und Unterlagen in elektronischer
Form sowie zum Datenzugriff (GoBD)

http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/bmf GoBD.pdf

BMF-Schreiben vom 5. Dezember 2014 zur Erweiterung der Steuerschuldnerschaft des
Leistungsempfangers (8§ 13b UStG) durch das Gesetz zur Anpassung des nationalen
Steuerrechts an den Beitritt Kroatiens zur EU und zur Anderung weiterer steuerlicher
Vorschriften auf Lieferungen von Edelmetallen und unedlen Metallen; Verlangerung

http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/2014-12-05-steuerschulnerschaft-leistungsempfaenge

BMF-Schreiben vom 9. Dezember 2014 zur Verpflegungsleistungen  bei
Beherbergungsumsatzen
http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/bmf verpflegung beherberungsumsaetze.pdf

BMF-Schreiben vom 16. Dezember 2014 zur Ilohnsteuerlichen Behandlung von
unentgeltlichen oder verbilligten Mahlzeiten der Arbeithehmer ab Kalenderjahr 2015
http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/bmf sachbezugswerte 2015.pdf

BMF-Schreiben vom 19. Dezember 2014 zur steuerlichen Behandlung von Reisekosten und
Reisekostenverglitungen bei betrieblich und beruflich veranlassten Auslandsreisen ab 1.
Januar 2015

http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/bmf spesensaetze auslandsreisen 2015.pdf

BMF-Schreiben vom 23. Dezember 2014 zur ertragsteuerlichen Beurteilung von
Aufwendungen fur Fahrten zwischen Wohnung und Betriebsstatte und Reisekosten unter
Bertcksichtigung der Reform des steuerlichen Reisekostenrechts zum 1. Januar 2014;
Anwendung bei der Gewinnermittlung

http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/bmf ertragssteuer reisekostenreform 2015.pdf
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http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/bmf_spesensaetze_auslandsreisen_2015.pdf
http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/bmf_ertragssteuer_reisekostenreform_2015.pdf

BMF-Schreiben vom 22. Januar 2015 zur Steuerschuldnerschaft des Leistungsempfangers
auf Lieferungen von Edelmetallen, unedlen Metallen, Selen und Cermets (§ 13b Abs. 2 Nr.
11 UStG); Erweiterung der Nichtbeanstandungsregelung

http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/2015-01-22-steuerschuldnerschaft-leistungsempfaeng

Hinweis: Auf den Internetseiten der CDH sind alle BMF-Schreiben, die fir Handelsvertreter
relevant sind, Gbersichtlich in Rubriken aufgelistet
(http://cdh.de/leistungen/infotheksteuer/bmf).

Aktuelles aus der Rechtsprechung der Finanzgerichte

Das Bundesverfassungsgericht (BVerfG) urteilte in Sachen Erbschaftssteuer, eine
Entscheidung, die sich auch auf die Nachfolge von Handelsvertretungen auswirken kann.

Erbschaftsteuer: Mittelstdndische Unternehmen nicht gefahrden

Der Bundesfinanzhof (BFH) hatte dem BVerfG die Frage vorgelegt, ob § 19 Abs. 1 ErbStG in
der im Jahr 2009 geltenden Fassung i.V. mit 88 13a und 13b ErbStG wegen Verstol3es
gegen den allgemeinen Gleichheitssatz verfassungswidrig ist. Die umstrittenen Paragraphen
13a und 13b des Erbschaftssteuer- und Schenkungsgesetzes machen es bisher mdglich,
dass Firmenerben beim Ubergang des Unternehmens unter bestimmten Umstianden
teilweise oder sogar ganz von Steuern befreit werden (85% Regelverschonung bzw. 100%
Optionsverschonung).

Das BVerfG erklarte in seinem Urteil die 88 13a und 13b und § 19 Abs. 1 ErbStG fur
verfassungswidrig. Die Vorschriften sind zundchst weiter anwendbar; der Gesetzgeber muss
jedoch bis 30. Juni 2016 eine Neuregelung treffen (BVerfG, Urteil vom 17.12.2014, Az. 1 BvL
21/12). Die Verfassungsrichter gestehen dem Gesetzgeber zwar zu, kleine und mittlere
Unternehmen steuerlich zu beglinstigen, um Arbeitsplatze zu erhalten. Sobald es aber um
grolRere Betriebe geht, konnte die Privilegierung betrieblichen Vermdgens nach
Uberzeugung der Richter jedoch unverhaltnismaRig sein. Deshalb sei eine genaue
Uberprifung der Bediirftigkeit notwendig. Die bisherige Privilegierung betrieblichen
Vermogens ohne Bedurfnisprifung vertrage sich nicht mit dem im Grundgesetz festgelegten
Gleichheitsgrundsatz. Daher sei eine Neuregelung des Gesetzes unabdingbar.

Die CDH forderte im Interesse von kleinen und mittleren Betrieben ein zligiges Handeln des
Gesetzgebers. Dabei sei eine mittelstandsfreundliche und verfassungskonforme
Neuregelung der Erbschaft- und Schenkungsteuer dringend erforderlich. Bei einem
ersatzlosen Wegfall der erbschaftssteuerlichen Verglnstigungsregeln seien insbesondere
mittelstdndische Unternehmen in ihrer Substanz geféahrdet. Sinkende Investitionen,
maoglicherweise ein Abbau von Arbeitsplatze oder sogar Unternehmensaufgaben kénnten die
Folge sein. Dies konnte sich negativ auf die Handelsvertretungen auswirken, die zu einem
hohen Prozentsatz gerade mittelstdndische Hersteller vertreten. Auch grol3ere
Handelsvertretungen kénnten unter Umstdnden selbst bei einer Nachfolgeregelung davon
betroffen sei.
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Die CDU/CSU Fraktion erklart dazu, man werde sich selbstverstandlich an die Vorgaben des
Bundesverfassungsgerichts halten. Die mittelstandischen Familienunternehmen seien ein
entscheidender Faktor fur wirtschaftlichen Erfolg und Wohlistand in Deutschland. Sie dirften
deshalb gerade beim Unternehmensibergang nicht zusatzlich belastet werden. In
Ubereinstimmung mit den Vorgaben des Koalitionsvertrages werde die Regierung auch fir
die Betriebe eine Regelung finden, die durch die Beanstandungen des
Bundesverfassungsgerichts besonders betroffen seien. Eine Unternehmensnachfolge in
Familienunternehmen dirfe auch zukinftig nicht durch Erbschaftsbesteuerung gefahrdet
werden.

Die vollstéandige Pressemeldung ist abrufbar unter:
http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/meinung cdh erbschaftsteuer 14.pdf.

Entscheidungen der Finanzgerichte

Im Berichtszeitraum vertffentlichten die Finanzgerichte mehrere Urteile, die auch fir
Vertriebsunternehmer von Bedeutung sind. Beispielhaft wird hingewiesen auf:

Finanzgericht (FG) Hamburg zur Rechnungspflichtangabe und rickwirkende
Rechnungskorrektur

FG Hamburg, Beschluss vom 20.10.2014, Az. 2V 214/14

Entscheidung: Hat der Steuerpflichtige tatsachlich eine Leistung von einem Unternehmer
bezogen und liegen formell ordnungsgemafl3e Rechnungen vor, so tragt die Finanzbehdrde
die objektive Feststellungslast, wenn sie den Vorsteuerabzug verweigern will. Dies gilt auch
dann, wenn den formellen Erfordernissen erst durch berichtigte Rechnungen geniigt wird,
sofern die Rechnungsberichtigung noch vor Ergehen einer Einspruchsentscheidung erfolgt.

Bundesfinanzhof (BFH) zu Fahrten zwischen Wohnung und Betriebsstatte bei den
Gewinneinkinften

BFH, Urteil vom 22.10.2014, Az. X R 13/13

Entscheidung: Die regelméaRigen PKW-Fahrten des Unternehmers zu seinem einzigen
Auftraggeber sind nur in Héhe der Entfernungspauschale als Betriebsausgeben abziehbar.

BFH zu Fahrten zwischen Wohnung und standig wechselnden Betriebsstatten bei
Selbstandigen

BFH, Urteil vom 23.10.2014, Az. Ill R 19/13

Entscheidung: Fahrten zu stdndig wechselnden Betriebsstatten sind nicht nur mit der
Entfernungspauschale, sondern mit den tatsachlichen Kosten als Betriebsausgaben
abziehbar.

BFH zum Vorsteuerabzug bei Totalverlust der Rechnungen
BFH, Urteil vom 23.10.2014, Az. V R 23/13
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Entscheidung: Der Unternehmer kann den Nachweis, dass ihm ein anderer Unternehmer fir
Lieferungen und sonstige Leistungen USt gesondert in Rechnung gestellt hat, mit allen
Beweismitteln fuhren.

BFH zur einkunftsartbezogenen Beurteilung bei spaterer Rickzahlung von fehlerhaft
erstatteten  Vorsteuerbetragen - Zu Unrecht erstattete Vorsteuern sind
Betriebseinnahmen

BFH, Urteil v. 12.11.2014 - X R 39/13

Entscheidung: Eine Umsatzsteuererstattung fuhrt beim Empféanger, der seinen Gewinn nach
8 4 Abs. 3 EStG ermittelt, zu Betriebseinnahmen. Daran andert sich auch dann nichts, wenn
den zugrunde liegenden Zahlungen und damit dem Vorsteuerabzug zu einem spéateren
Zeitpunkt die steuerliche Anerkennung versagt wird und der Steuerpflichtige die erhaltene
Vorsteuererstattung zurtickzahlen muss.

BFH zur Vorlage der Originalrechnung als Voraussetzung des Antrages auf
Vorsteuervergitung nach § 18 Abs. 9 UStG

BFH, Urteil vom 19.11.2014, Az. X R 39/13

Entscheidung: Das Verlangen nach Vorlage der Originalrechnung kann unverhaltnismaRig
sein, wenn das Unvermdgen zur fristgerechten Vorlage vom Antragsteller nicht zu vertreten
ist.

BFH zur Vorsteuerkorrektur bei Rabattgewahrung innerhalb einer in einem anderen
Mitgliedstaat beginnenden Lieferkette

BFH, Urteil vom 4.12.2014, AZ. V R 6/13

Entscheidung: Keine Anderung der Bemessungsgrundlage, wenn der in einem anderen
Mitgliedstaat ansassige erste Unternehmer einer Lieferkette dem letzten Unternehmer einen
Rabatt gewahrt.
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INTERNATIONALES

IUCAB — Das internationale Netzwerk Steckbrief [UCAB

IUCAB = Internationally United Commercial Agents
and Brokers

Existiert seit 1953
Prasident Olivier Mazoyer, Frankreich

Ralf Scholz (CDH Landesverband Kéin Bonn Aachen)
einer der sechs Vize-Préasidenten

18 Verbande aus Europa und Amerika
Interessenvertretung der Handelsvertreter auf
europaischer und internationaler Ebene
RegelmaRiger Austausch zw. Geschaftsfuhrern
(Secretarial Working Group) und Juristen der

Mitgliedsverbande (Legal Working Group)
inmal jahrlich Jahreshauptversammlung

/

Gemeinsam mit 18 Schwesterverbanden aus Europa und Amerika bundelt die CDH in der
IUCAB (Internationally United Commercial Agents and Brokers) die Interessen ihrer
Mitglieder, um sie auf europaischer und internationale Ebene zu vertreten. Der regelmaiiige
Austausch Uber aktuelle Themen sowie die Erarbeitung gemeinsamer Strategien sichert eine
zeitgemale internationale Positionierung der CDH. Die IUCAB vertritt die Interessen z.B.
gegeniber den Organen und Behérden der Europaischen Union, ICC, Unidroit und pflegt die
Beziehungen zwischen internationalen Wirtschafts- und Berufsorganisationen sowie
sonstigen internationalen politischen und 6ffentlichen Institutionen.

IUCAB Jahresversammlung 2014 in Ljubljana, Slowenien

Die Delegierten der IUCAB vor dem Gebaude der IHK Slowenien in Ljubljana.

Zur diesjahrigen Hauptversammlung des internationalen Dachverbandes IUCAB hatte die
slowenische Handelskammer die Delegierten in ihre Hauptstadt Ljubljana eingeladen. Vom
12. — 14. Juli 2014 nahmen rund 60 Delegierte aus allen Mitgliedsverbanden an der
internationalen Veranstaltung teil. Die CDH wurde durch RA Eckhard Dopfer, Mitglied der
CDH Hauptgeschéftsfihrung, sowie Sina Heller, Referentin in der internationalen Abteilung
der CDH, vertreten.

32



http://www.iucab.com/

Am ersten Tag trafen sich in der Secretarial Working Group (SWG) die Hauptgeschéftsfuhrer
der IUCAB Mitgliedsverbande, um verbandspolitische und strategische Themen zu
besprechen. So stellten die Verbande ihre Projekte und neuen Errungenschaften des
vergangenen Jahres vor. Zeitgleich besprach sich die Legal Working Group (LWG). Auf der
Agenda standen das REFIT-Programm der EU-Kommission, die derzeitig die
Handelsvertreterrichtlinie Uberprift, und die rechtlichen Auswirkungen von E-Commerce auf
Handelsvertreter. Am zweiten Tag fand die eigentliche Hauptversammlung der IUCAB zum
61. Mal statt. Dort stellten u.a. Eckhard Dopfer, CDH, und Walter Krammer, Vizeprasident
der IUCAB, den aktuellen Stand der Uberpriifung der Handelsvertreterrichtlinie durch die EU-
Kommission vor.

Nach dem Delegates Meeting organisierte die slowenische Handelskammer ein Treffen mit
ca. 60 slowenischen Herstellern, die nach Handelsvertretern fir den deutschen,
franzdsischen, englischen und italienischen Markt suchen. Besonders an Deutschland war
das Interesse sehr grof3.

Weitere Eindricke der Veranstaltung auf der IUCAB Facebookseite:
https://www.facebook.com/InternationallyUnitedCommercialAgentsandBrokers.

Secretarial Working Group in Rom

Im Januar 2015 hatte die Secretarial Working Group (SWG) — die Arbeitsgruppe der
Hauptgeschéftsfiihrer der IUCAB Mitgliedsverbénde - ihr jahrliches Treffen diesmal in der
Geschaftsstelle des italienischen Mitgliedsverbandes, der USARCI, in Rom abgehalten.

Von links nach rechts:
Jordi Mati (Spanien), Christian Rebernig (Osterreich), Rachel Detain (Frankreich), Paul Holtrop
(Niederlande), Vida Kozar (Slowenien), Helena Walker (Schweden), Eckhard Dopfer (Deutschland),
David Johnson (Grof3britannien), Alkis lliadis (Griechenland), Anne Duruel (Frankreich), Olivier
Mazoyer (Frankreich)
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Thema des Treffens waren die wirtschaftliche Situation in der EU und die dortige Lage der
Handelsvertretungen. Die wirtschaftliche Situation hat sich europaweit stabilisiert. Neben
Deutschland und Osterreich kénnen sich auch weitere europaische Lander uber positive
Entwicklungen freuen. Der sudliche Teil der EU ist allerdings nach wie vor problematisch,
insbesondere auch durch den extrem hohen Prozentsatz an Jugendarbeitslosigkeit. Als
bestehende und kinftige Risiken auch fir die wirtschaftliche Entwicklung der
Handelsvertretungen in Abhangigkeit von der jeweils vertretenen Branche wurden die
Ukrainekrise, die Euroschwédche und auch die Weiterentwicklung des Rohdlpreises
ausgemacht.

Im Anschluss wurde Uber die weiteren Fortschritte hinsichtlich der internationalen
Vertriebsplattform, der ,IUCAB Plattform* www.come-into-contact.com berichtet. Zwolf
Plattformen sind nunmehr online, zuletzt ist die britische Plattform aufgesetzt worden. Die
CDH berichtete weiter Uber den Stand der online Konsultation der EU-Kommission zur
Handelsvertreterrichtlinie.

AbschlieRend wurden von den nationalen Geschaftsfihrern die Aktivitaten und Erfolge des
Jahres 2014 vorgestellt. Diesen wertvollen Erfahrungsaustausch wollen die Teilnehmer im
kommenden Jahr wieder fortsetzen.

Legal Working Group
Zum Fruhjahrstreffen trafen sich die Mitglieder der Arbeitsgruppe Recht - Legal Working
Group - in Rom.

Schwerpunktthema war unter anderem die Handelsvertreterrichtlinie aus dem Jahre 1986,
die gerade im Zuge des REFIT-Programmes auf dem Prifstand der Europaischen
Kommission steht. Diskutiert wurde der Hintergrund der Erschaffung der Richtlinie, das Ziel
des REFIT-Programmes sowie die Aktionen der IUCAB, um die Européaische Kommission
Uber die Bedeutung der Handelsvertreter und deren Rolle im grenziiberschreitenden Handel
zu informieren.

Des Weiteren wurde Uber die aktuelle europaische Rechtsprechung und tber mdgliche neue
Merkblatter zum Thema Handelsvertreter im E-Commerce gesprochen.

Am 26. November 2014 trafen sich die Mitglieder der IUCAB Legal Working Group (LWG)
am Flughafen Luton in GroBbritannien. Das Treffen wurde in die Jahreskonferenz des
IUCAB Mitgliedsverband MAA (The Manufacturers’ Agents’ Association of Great Britain &
Ireland Incorporated) integriert. Die britischen Handelsvertreter hatten zudem die
Mdglichkeit, sich von den Mitgliedern der LWG hinsichtlich ihrer internationalen Aktivitaten
beraten zu lassen.

Gegenstand der Sitzung war:

Vertragshandlerrecht

Im nordlichen und westlichen Teil von Europa sind viele Handelsvertreter gleichzeitig auch
als Eigenhandler tatig. Interessanterweise steht das im Gegensatz zu Sideuropa wie
Frankreich und ltalien, wo die Mitglieder der Handelsvertreterverbande ausschlief3lich als
Handelsvertreter téatig sind. In Frankreich kann sogar nach der Rechtsprechung der
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Ausgleichsanspruch eines Handelsvertreters entfallen, wenn er fir einen anderen
Auftraggeber als Vertragshandler fungiert. Des Weiteren sind Vertragshandler in den
meisten EU-Mitgliedstaaten nicht gesetzlich geschitzt. In Deutschland bspw. kann diesem
ein Ausgleichsanspruch zustehen, wenn er &hnlich wie ein Handelsvertreter in die
Absatzorganisation des Herstellers oder Lieferanten eingegliedert ist und dem
Hersteller/Lieferanten bei Beendigung des Vertragsverhéltnisses seinen Kundenstamm
Uberlassen muss.

REFIT-Programm

Die IUCAB-Mitgliedsverbande haben ihre Stellungnahmen hinsichtlich der o6ffentlichen
Konsultation zur Bewertung der Handelsvertreter-Richtlinie abgegeben. Auch die
europaischen Regierungen waren gefordert, Stellung zu beziehen. Bekannt ist, dass
Deutschland, Frankreich, Osterreich und die Niederlande den Status quo der
Handelsvertreterrichtlinie unterstitzen.

Rechtsprechung

Edward Miller, der britische Vertrauensanwalt der MAA, stellte einen Fall vor, in dessen

Zusammenhang folgende Themen diskutiert wurden:

e Zustandigkeit des englischen Gerichts bei Ausgleichsfallen, in denen ausdriicklich
texanisches Recht und ein texanischer Gerichtsstand gewéahlt wurde;

¢ Anwendbarkeit der britischen Handelsvertreterregelungen auf den Verkauf von Software;

e die Frage, ob der Verkauf einer Softwarelizenz einen Verkauf nach den britischen
Handelsvertreterregelungen darstellt.

Italienischer Kollektivvertrag

Carlo Tabellini, der italienische Anwalt der LWG, informierte Uber die Neuerungen des
Kollektivabkommen im Industriesektor. Angewendet werden mussen die Bestimmungen,
wenn beide Parteien einer der Organisationen angehéren, die das Abkommen unterzeichnet
haben oder wenn im Vertrag darauf verwiesen wurde. Ziel der Neuerungen war es, die Art
und Weise der Berechnung des Ausgleichsanspruches zu standardisieren.

Handelsvertreterrichtlinie auf dem Priufstand

Anho6rung im BMJV
Zeitgleich zur 6ffentlichen Konsultation wurden auch die Regierungen aller EU-Staaten von
der EU-Kommission zur aktuellen Bedeutung der Handelsvertreterrichtlinie befragt.

Damit die Bundesregierung sich fundiert zu den Uberlegungen der EU-Konsultation zur
Handelsvertreterrichtlinie aul3ern kann, fand Anfang Oktober 2014 unter Beteiligung der
fuhrenden Verbande aus dem Hersteller-, Handels- und Vertriebsbereich im
Bundesministerium der Justiz und fur Verbraucherschutz (BMJV) eine Anhdrung statt. Die
(Waren-) Handelsvertretungen und Vertriebsunternehmen auf der b2b-Ebene in Deutschland
wurden dabei einzig durch die CDH, d. h. durch RA Eckhard Ddopfer, Mitglied der
Hauptgeschéftsfihrung der CDH, vertreten. Die CDH erhielt viele Gelegenheiten, ihren
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Standpunkt aus der Sicht der betroffenen Handelsvertretungen mit Verve und grol3er
Uberzeugungskraft zu verdeutlichen.

Die Regierungsvertreter bestétigten dabei im Gleichklang mit der CDH mehrfach, dass sie
die Auffassung der CDH in vollem Umfang unterstiitzten und warnten alle Verb&nde davor,
im Rahmen der laufenden Konsultation Anderungswiinsche an der bestehenden Richtlinie
anzumahnen. Hierzu muss man wissen, dass derartige Uberlegungen vor der Anhdrung
sowohl von den Verbanden der Tankstellenhalter als auch von den Kfz-Vertragshandlern
geaullert wurden. Gemeinsam mit der CDH riefen die Regierungsvertreter alle Verbéande
dazu auf, sich an der Konsultation zu beteiligen und die Richtlinie in ihren Antworten sogar
ausdruicklich ,zu loben”. Nur so konnten die Tendenzen in Briissel, die Richtlinie aufzuheben,
endgultig gestoppt werden.

Dass bei der Anhérung im Justizministerium Bundesregierung und Vertriebsverbénde
einstimmig fur den Erhalt der Richtlinie und sich gegen einen Anderungsbedarf
ausgesprochen haben, ist nicht zuletzt der CDH zu verdanken, die im Vorfeld dieser
Zusammenkunft zahlreiche Verbande auf diese Position eingeschworen hatte und diese bei
der Beantwortung der Konsultationsfragen sogar inhaltlich unterstitzt hat. Insgesamt zeigte
sich, dass das Netzwerk der CDH sowohl innerhalb der Verbandelandschaft als auch im
Verhdltnis zur Bundesregierung funktioniert.

Stellungnahme zur Offentlichen Konsultation der EU-Kommission zur Bewertung der
Handelsvertreterrichtlinie

Die Offentliche Konsultation zur Bewertung der Handelsvertreter-Richtlinie lief von Juli bis
Oktober 2014. Ziel der Konsultation waren detaillierte Informationen, Uuber die
Funktionsfahigkeit der Richtlinie von Beteiligten wie Handelsvertretern und Auftraggebern
sowie von Interessenvertretern wie Verbanden zu erhalten.

Die Online-Konsultation enthielt Fragen zu:

1. den Auswirkungen der Richtlinie seit ihrem Inkrafttreten, insbesondere in Bezug auf ihre
Bedeutung fir kleine und mittelstindige Unternehmen (KMU) und grenziberschreitende
Aktivitaten,

2. dem fur Handelsvertreter und ihre Auftraggeber relevanten Markt und

3. der Zukunft der Richtlinie.

In ihrer Stellungnahme hob die CDH hervor, dass angesichts der Vorgaben der
Handelsvertreter-Richtlinie die nationalen Handelsvertreterrechte innerhalb der EU inhaltlich
Ubereinstimmen bzw. nur in engem Rahmen — dort, wo die Richtlinie unterschiedliche
Regelungen zuldsst - Unterschiede aufweisen. Die Richtlinie erreicht somit eine
Mindestharmonisierung innerhalb der EU, die Vertragsverhandlungen beschleunigt und es
erleichtert, Vertrdge zu schlieRen. Des Weiteren regelt die Handelsvertreterrichtlinie
fundamentale Rechte und Pflichten beider Seiten — dies verschafft sowohl den
Handelsvertretern als auch den Unternehmern Rechtssicherheit bei grenziiberschreitenden
Handelsvertretervertragen.

36



Ohne Richtlinie kdnnten die EU-Mitgliedstaaten ihr Handelsvertreterrecht &ndern — z.B. den
Ausgleichs- oder Schadensersatzanspruch fur den Handelsvertreter streichen — das fuhrt zu
einer Rechtszersplitterung in der EU. Die einzelnen nationalen Handelsvertretergesetze
kénnten sich dann immer weiter voneinander wegbewegen. Die Folge ware, dass die
Rechtsunsicherheit wegen unterschiedlicher nationaler Gesetzgebung in einzelnen EU-
Staaten stetig zunehmen wurde. Vertragsverhandlungen wurden sich erheblich verlangern
und auch ein Rechtsanwalt misste haufiger eingeschaltet werden. Dies alles kdnnte gerade
kleine und mittelstidndische Unternehmen davon absehen lassen, den Vertriebsweg Uber
Handelsvertretungen zu wéhlen.

Darlber hinaus kénnten mit dem Wegfall der Richtlinie international tatige Unternehmen auf
das fur sie in der EU glnstigste Recht ausweichen und so in Zukunft mdglicherweise auch
einen Ausgleichanspruch wirksam umgehen, wenn einzelne Mitgliedstaaten ihre nationalen
Handelsvertretergesetze entsprechend geandert haben (sog. Forum Shopping). EU-
Hersteller wirden zunehmend das nationale EU-Recht mit dem geringsten Schutz fir den
Handelsvertreter wahlen.

Die gesamte Stellungnahme unter:

http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/Stellungnahme 14 Handelsvertreterrichtlinie.pdf.

Uberprufungsverfahren noch nicht abgeschlossen

Eckhard Dopfer (Mitglied der CDH-Hauptgeschéftsfihrung) vor der Generaldirektion Markt der EU-
Kommission, die zustandig fur die Uberpriifung der Handelsvertreterrichtlinie ist.

Ende Oktober 2014 wurde die offentliche Konsultation der EU-Kommission zur Bewertung
der Handelsvertreter-Richtlinie wie vorgesehen beendet. Mitte Januar 2015 wurden die
eingegangenen Beitrage veroffentlicht. Der weit Uberwiegende Prozentsatz der
eingegangenen Beitrage sprach sich dabei fir den unveranderten Erhalt der
Handelsvertreterrichtlinie aus.
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Auch der Gesamtverband des europaischen Handels, EuroCommerce, zéhlte zu den
Meinungsfuihrern, die den Fortbestand der Handelsvertreterrichtlinie forderten. Das
Networking der CDH flihrte dazu, dass sich von den etwas mehr als 300 Beitrdgen der
Online Konsultation tber 90 % der Teilnehmer fir den Erhalt der Handelsvertreterrichtlinie
ausgesprochen haben. Hierzu zahlen unter anderem auch der BDI, der Verband der
Automobilindustrie (VDA) oder auch der DIHK.

Negativ &uferten sich insbesondere Hersteller aus Grof3britannien, meist klein- und
mittelstdndische Unternehmen. Hintergrund wird in diesen Fallen vermutlich sein, dass
GroRbritannien seinerzeit bei der Umsetzung der Handelsvertreterrichtlinie einen
~sonderweg“ beschritten hat und es daher in den vergangenen Jahren immer wieder
Entscheidung britischer Gerichte gegeben hat, die fiur den Vertriebsweg Uber
Handelsvertretungen nicht wirklich férderlich gewesen sind.

Aus der Sicht der CDH war damit alles getan, damit die EU-Kommission die Entscheidung im
Sinn der Handelsvertreter treffen kann. Bei einem Treffen Ende Januar 2015 in Brissel mit
den entscheidenden Mitarbeitern der EU-Kommission, die das Verfahren der Uberpriifung
der Handelsvertreterrichtlinie maf3geblich bearbeiten, wurde fir die CDH deutlich, dass das
Meinungsbild der erst Ende des vergangenen Jahres neu gebildeten EU-Kommission zum
gesamten REFIT-Programm schwer einzuschatzen ist. Auch die gerade erst vollzogenen
Umstrukturierungen im Aufbau der Generaldirektionen erschweren diese Einschatzung noch
mehr. Der abschlieBende Bericht zum gesamten REFIT-Programm, der von allen
Generaldirektionen zusammen abgegeben werden soll, ist fur Mitte dieses Jahres geplant.
Auf dessen Grundlage werden dann alle 28 EU Kommissarinnen und Kommissare
gemeinsam entscheiden.

Europaisches Kaufrecht

Seit Ende 2011 lag der Européischen Union ein Entwurf fir ein gemeinsames Européisches
Kaufrecht vor. Das Europaische Parlament hatte Anfang 2014 dem Kommissionsvorschlag
fur ein Europdisches Kaufrecht mit grof3er Mehrheit zugestimmt.

Das Gemeinsame Europaische Kaufrecht (GEK) wird auch Einheitskaufrecht, Europaisches
Kaufrecht oder optionales Instrument genannt. Ziel ist es, Hindernisse im
grenziiberschreitenden Handel zu beseitigen sowie Verbrauchern mehr Auswahl und ein
hoheres Schutzniveau zu bieten.

Das GEK ist ein optionales Instrument, das neben den nationalen Rechtsordnungen steht
und nur dann zur Vertragsgrundlage wird, wenn die Vertragsparteien es so festlegen (opt-in-
Lésung) — im Gegensatz zum UN-Kaufrecht, dass automatisch Anwendung findet auf3er im
Fall einer aktiven Abwahl (opt-out-Losung). Es gilt nur fur Fernabsatzvertrdge und damit
insbesondere fur den Online-Handel.
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Das GEK wurde kontrovers diskutiert. Insbesondere wurde kritisiert, dass das Gesetz grol3e
Regelungsliicken enthalte, zu keiner Rechtsvereinheitlichung verhelfe, nicht zweckmaRig
ware im Vergleich zur Ausschlusspraxis des UN-Kaufrechts und zu einer Schlechterstellung
des Verbrauchers fuihren kdnne.

Auch die CDH hat sich mit dem GEK kritisch auseinandergesetzt und sich vor allem daftr
ausgesprochen, den Anwendungsbereich nicht auf B2B-Vertradge auszuweiten. Ein weiteres
einheitliches Kaufrecht fiir grenzuberschreitende Unternehmergeschéfte ist aus CDH - Sicht
nicht erforderlich. Schlie3lich steht fir das grenziiberschreitende B2B-Geschéft bereits ein
einheitliches Recht zur Verfigung — das UN-Kaufrecht. Es findet automatisch Anwendung,
sofern es nicht ausdricklich ausgeschlossen wurde. Allerdings schlieen Unternehmen
vielfach das UN-Kaufrecht — oftmals aus Unkenntnis der konkreten Ausgestaltung - bewusst
aus und erklaren bekannte nationale Regelungen fir anwendbar. Soweit Sprachbarrieren
und raumliche Entfernungen als wesentliche Binnenmarkthindernisse sowohl fir
Unternehmen als auch fir Verbraucher angefuhrt werden, ist aus Sicht der CDH
festzustellen, dass solche jedenfalls nicht durch ein Gemeinsames Européisches Kaufrecht
Uberwunden werden kdnnen.

Unsere vollstandige Stellungnahme:

http://cdh.de/user/eesy.de/cdh.de/dwn/stellungnahme 12 GEK.pdf

Europawahl

2014 war das Jahr der Europawahl. Im Vorfeld der Wahl hatte die CDH aus der Sicht des
Vertriebs ihre Standpunkte als 6 Thesen zu Europa zusammengefasst.

These |

Der grenziberschreitende Warenverkehr darf nicht behindert werden. Die CDH lehnt
Handelshemmnisse und protektionistische Tendenzen ab. Ein reibungslos funktionierender
EU-Binnenmarkt ist ein wichtiger Beitrag zu Wachstum, Beschaftigung und Wohlstand fur
alle Staaten der Europdischen Gemeinschaft. Gerade fir die internationale
Wettbewerbsfahigkeit der sehr exportorientierten deutschen Industrie ist ein voll
funktionsfahiger européischer Binnenmarkt von grof3er Bedeutung. Die deutschen
Handelsvertretungen sind stark in die europaischen Warenstrome eingebunden, mehr als die
Halfte der CDH-Vertriebsunternehmen vertreten mindestens eine auslandische Firma, fast
30 Prozent aller Vertretungen sind auslandische Firmen.

These ll

Der Wettbewerb innerhalb der EU und gegeniber den Nicht-EU-Staaten muss gestarkt
werden. Die EU und die Mitgliedslander missen Rahmenbedingungen schaffen, die die
Unternehmen so wenig wie moglich belasten und die wirtschaftliches Handeln fordern statt
einengen. Mittelstands-, Industrie- und Beschéaftigungspolitik muss abgestimmt werden unter
Bertcksichtigung der nationalen Besonderheiten. Die klima- und energiepolitischen
Instrumente  sollten  koordiniert werden. Auch der Umweltschutz muss starker
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landerlbergreifend verzahnt werden. Nur bei gleichen Ausgangsbedingungen fur die
Unternehmen in jedem Mitgliedsland ergeben sich EU-weit keine Wettbewerbsverzerrungen.
Die EU sieht sich einem zunehmenden Wettbewerbsdruck der Nicht-EU-Lander gegeniber
wie z. B. den Schwellenlandern. Nur eine wirtschaftlich starke, geeinte EU kann diesem
Wettbewerbsdruck entgegentreten.

These Il

Die Vereinheitlichung der Handelsvertreterrechte darf nicht ausgehebelt werden. Die
Handelsvertreterrichtlinie aus dem Jahr 1986 ist die einheitliche Grundlage fir die nationalen
Handelsvertreterrechte. Mit der Umsetzung der Richtlinie in das nationale Recht der
Mitgliedstaaten wurde sowohl fur die Handelsvertretungen als auch fur die vertretenen
Unternehmen Berechenbarkeit und Rechtssicherheit geschaffen. Dies ist eine wichtige
Voraussetzung fur die  reibungslose  Abwicklung von  grenziiberschreitenden
Handelsvertretungsgeschéaften. Rund 600.000 Handelsvertretungen sind im B2B-Vertrieb mit
steigender Tendenz tatig und vertreten ca. 1,7 Millionen Herstellerunternehmen.
Bestrebungen, die Handelsvertreterrichtlinie aufzuheben, lehnt die CDH nachdricklich ab.

These IV

Das Subsidiaritatsprinzip muss nach wie vor als Richtschnur politischen Handelns gelten. Ein
Europa der Vielfalt und der nationalen Identitdt muss erhalten bleiben. Der in den letzten
Jahren zunehmende Burokratismus darf nicht dazu fihren, dass diese Vielfalt zugunsten von
Gleichmacherei beschnitten wird. Zum Teil unnétige Harmonisierungsbestrebungen haben
vielfach zu mehr Burokratismus gefiihrt, der vor allem kleine und mittlere Betriebe belastet.
Auch bei Verbrauchern haben viele von der EU initierte Mallnhahmen zu Unmut und
Unverstandnis gefihrt. Das Prinzip der Subsidiaritat darf keine Leerformel werden, die
Autonomie von Entscheidungen auf nationaler Ebene darf nicht angetastet werden.
Gemeinsames Handeln muss sich im Rahmen der in den Vertrdgen festgelegten
Bestimmungen bewegen. Dies ist aus der Sicht der CDH ein wichtiger Beitrag, das
Vertrauen in die Europaische Wirtschafts- und Wahrungsunion zu starken.

These V

Die Stabilitat in den Staaten der EU ist die Grundlage fur den weiteren Integrationsprozess.
Die europdischen Staaten missen konsequent ihre Anstrengungen fortsetzen, die Haushalte
zu konsolidieren und ihre wirtschaftliche Leistungs- und Wettbewerbsfahigkeit zu starken.
Der europaische ,Rettungsschirm“ (ESM) kann keine Dauerlésung sein und nur unter der
Bedingung gewéhrt werden, dass die betreffenden Staaten ihre Konsolidierungsmaf3nahmen
und Strukturreformen vorantreiben. Eine Erweiterung der EU ist nur sinnvoll, wenn die
internen Reformen erfolgreich abgeschlossen sind. Nur dann kann die europaische
Gemeinschaft auf einem soliden Fundament bauen.

These VI

Eine leistungsfahige Verkehrsinfrastruktur muss die Mobilitdét in Europa sichern. Die
zunehmende internationale  Verflechtung bedingt auch einen  reibungslosen
grenzuberschreitender Warenverkehr. Der Verkehr darf nicht zum Bremsklotz fir die
Wirtschaft und die weitere Integration werden. Eine zukunftsorientierte europdische
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Verkehrswegeplanung fir den StralR3en-, Schienen- und Wasserverkehr muss von den EU-
Staaten gemeinsam konzipiert werden. Die notwendigen Mittel mussen bereitgestellt
werden, wobei auch Spielraum fir private Investitionen bleiben sollte. Deutschland als Land
in der Mitte Europas und als Transitland wird dabei vor besondere Herausforderungen
gestellt.
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VERKEHR

Berufskraftfahrer — Qualifikationsgesetz: CDH - Merkblatt ,,Betriebliche Transporte von
Handelsvertretern® erweitert

Das Berufskraftfahrer - Qualifikationsgesetz sieht u.a. fir Fahrer bestimmter Kraftfahrzeuge
fur den Guterkraftverkehr die Pflicht zum Erwerb einer sogenannten Grundqualifikation und
eine Weiterbildungspflicht vor. Obwohl nur wenige Mitglieder von diesen Pflichten betroffen
sind, wurden alle Mitglieder informiert, wer diesen Pflichten unterliegt und wer nicht. Deshalb
wurde auch das CDH - Merkblatt "Betriebliche Transporte von Handelsvertretern" um einen
entsprechenden Abschnitt erweitert. Diese erweiterte Fassung ist auf der entsprechenden
Internetseite im geschitzten Mitgliederbereich verfiigbar. Verschiedene Mitglieder wurden
zudem zu diesem Thema telefonisch beraten.

Kfz-Steuer besser tberprifen

Seit Beginn letzten Jahres ist die Zollverwaltung mit ihren Hauptzollamtern fir die Erhebung
der Kraftfahrzeugsteuer zustandig. Das hat aber nicht in jedem Einzelfall reibungs- und vor
allem fehlerlos funktioniert, wie der Bund der Steuerzahler mitteilte. Sowohl personelle als
auch technische Grinde wurden als Ursachen dafir genannt. Die CDH gab deshalb den
Mitgliedern im H&V Journal die folgende Empfehlung: Kraftfahrzeughalter sollten unbedingt
Uberprifen, ob die Hohe der abgebuchten Kfz-Steuer stimmt. Fir im Jahr 2014 neu
angemeldete Fahrzeuge sollte auBerdem uberprift werden, ob die HOhe der Kfz-Steuer
korrekt festgesetzt wurde. Wurde oder wird ein zu hoher Betrag festgesetzt bzw. abgebucht,
sollte umgehend mit dem zustandigen Hauptzollamt Kontakt aufgenommen werden.
Informationen  und  Ansprechpartner sind  erhéltich auf der Internetseite:
http://www.zoll.de/DE/Privatpersonen/Kraftfahrzeugsteuer/kraftfahrzeugsteuer _node.html .

Geplante Infrastrukturabgabe

Im Berichtsjahr bestand erneut Anlass, u.a. durch Pressemitteilungen gegen die geplante
Infrastrukturabgabe fir PKW-Halter (PKW-Maut) zu protestieren. Die geplante
Infrastrukturabgabe, fir die deutsche Autofahrer im Gegenzug in entsprechender Hohe
entlastet werden sollen, lehnt die CDH unter anderem deshalb ab, weil noch nicht sicher ist,
wie die geplante und versprochene Entlastung EU — Rechtskonform verwirklicht werden
kann. Die CDH beflurchtet, dass die Entlastung der deutschen Autofahrer nicht realisiert
werden kann. Und selbst wenn, ist zu beflirchten, dass kiinftig an der Abgabenschraube
gedreht wird, ohne dass eine entsprechende Entlastung Uber die Kfz-Steuer erfolgt. Zudem
deckt eine Infrastrukturabgabe, die letztlich nur auslandische Autofahrer belastet,
moglicherweise nicht einmal die Erhebungskosten.
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Hinzu kommt, dass die Maut-Plane der Bundesregierung dazu gefihrt haben, dass das
Europaische Parlament und die EU-Kommission sich verstarkt mit dem Thema befassen. Es
ist zu beflrchten, dass diese Institutionen nicht nur einheitliche Regeln fir die PKW-Maut-
Erhebung, sondern auch eine wegstreckenbezogene PKW-Maut durchzusetzen versuchen.
Eine wegstreckenbezogene PKW-Maut wurde fur Vielfahrer aber richtig teuer. Sie lief3 sich
fur Vielfahrer auch nicht durch eine Senkung der Kfz-Steuer kompensieren.

Eine Mehrbelastung deutscher Autofahrer — in welcher Form auch immer — lehnt die CDH in
Anbetracht der bereits bestehenden Steuerbelastung der Fahrzeughalter ab. Anstatt einer
PKW-Maut oder Infrastrukturabgabe forderte die CDH jeweils die Umschichtung von
Haushaltsmitteln zu Gunsten der Erhaltung des StralRennetzes.

43



FORSCHUNG/BETRIEBSWIRTSCHAFT

Handelsvertreter in Deutschland — Zahlen — Daten — Fakten 2014

Das Institut fir Handelsvermittiung und Vertrieb CDH e.V., vormals CDH-
Forschungsverband, hat 2014 unter diesem Titel die von der IfH Institut fir
Handelsforschung GmbH, Kdln, wie alle zwei Jahre in seinem Auftrag erhobene und
ausgewertete CDH-Statistik herausgebracht. Wie erstmalig 2012 kann der Berichtsband von
interessierten Firmen und Institutionen erworben werden. Dazu wurden die Tabellen erneut
optisch aufgewertet.

Die 2012 erstmals vorgenommene Erhebung und Auswertung der Einnahmen aufgrund
zusétzlicher Dienstleistungen in Prozent der Bruttoprovisionseinnahmen und in Prozent des
vermittelten Warenumsatzes wurde erneut durchgefiihrt, um einen Eindruck von der
Bedeutung zusatzlicher Dienstleistungen fir die Handelsvertretungen zu vermitteln. Diese
relativ. neue Auswertung erfolgte differenziert nach Wirtschaftsbereichen, nach
Handelsvertretungen mit und ohne Eigengeschéaft und nach Handelsvertretungen mit und
ohne auslandische Vertretungen.

Uber die Ergebnisse der CDH-Statistik 2014 wurde in diesem Geschaftsbericht bereits im
ersten Teil berichtet.

Uberarbeitete und erweiterte Neuauflage der Broschiire ,,Die richtige Vertretung“

Diese Broschiire wurde vor ihrer Neuauflage grindlich Uberarbeitet und dabei um viele
Aspekte erganzt, die vor der Ubernahme einer neuen Vertretung uberlegt oder gepruft
werden sollten.

Amtliche Statistik

Die CDH ist im Arbeitskreis Handelsstatistik im Bundesministerium fiur Wirtschaft und
Technologie sowie in den beiden Fachausschissen ,Handels- und Dienstleistungsstatistik*

und ,Klassifikationen“ beim Statistischen Bundesamt bei der Vorbereitung von Erhebungen
fur amtliche Statistiken beratend tétig, um die Interessen der CDH - Mitglieder zu wahren.
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WEITERBILDUNG/UNTERSTUTZUNG

CDH-Webinare

Den CDH-Mitglieder wird weiterhin die Moglichkeit geboten, an regelmallig stattfindenden
Online-Seminaren der CDH, den Webinaren, kostenlos teilzunehmen. Das 2011 eingefihrte
Online-Weiterbildungs- und Informationsangebot hat den Nerv der Zeit getroffen. Die grof3e
Resonanz auf das Angebot zeigt, dass die Themen auf die Fragen zugeschnitten sind , die
Handelsvertretungen auf den Nageln brennen. Der Umstieg auf einen neuen Anbieter Ende
2014 hat den mdglichen Teilnehmerkreis und das Themenspektrum betrachtlich erweitert.

Themen der fachkundigen Referentinnen und Referenten waren im Berichtszeitraum u. a.
wDie rechtlichen Stolpersteine im online Marketing“ , ,Das iPad im Vertrieb: erfolgreicher
verkaufen®, ,Die Handelsvertreterrichtlinie auf dem Prifstand®, ,Das Insolvenzrecht rund um
die Handelsvertretung®, ,Kundendatenpflege mit vorhandenen Bordmitteln — CRM leicht
gemacht, Ob Kaltakquise oder Kundenansprache — nur wer Uberzeugt, verkauft!“ Wahrend
der Vortrage konnten Fragen gestellt werden. Zudem kdnnten im Anschluss individuelle
Fragestellungen mit dem jeweiligen Referenten im live Chat geklart werden. Die
Prasentationen und das Video des jeweiligen Webinars werden im geschiitzten
Mitgliederbereich auf www.cdh.de ins Internet gestellt, so dass sich auch
Handelsvertretungen, denen eine Teilnahme am Seminar nicht moglich war, Uber das
Thema informieren kénnen.

CDH-Sommercamp

Die Tradition des Sommercamps der CDH wurde auch im Berichtszeitraum fortgesetzt, das

10. Sommercamp fand vom 29. Juni bis 2. Juli in Berlin statt. Die Fihrung einer

Handelsvertretung oder anderer Vertriebsfirmen ist mehr denn je sehr vielfaltig und

anspruchsvoll. Vor allem in turbulenten Zeiten kommt aber noch einiges hinzu:

Beispielsweise sind dann neue Ideen, praxistaugliche Konzepte, noch mehr Qualitat im

Umgang mit Kunden und vertretenen Unternehmen sowie effizienteres Handeln gefragt. Das

notige Rustzeug fir diese Herausforderungen bietet das Sommercamp der CDH. Chefs,

FUhrungskrafte und Junioren von Handelsvertretungen konnen hier Wissen und

Inspirationen aufnehmen sowie neue Energie tanken.

Die Teilnehmer lernen,

= mit wachsender Komplexitdt, héherem wirtschaftlichen Druck und neuen Risiken
umzugehen;

» Entscheidungen aus unternehmerischer Sicht strategisch richtig zu treffen;

» eigene Konzepte zu entwerfen;

= Kosten- und Leistungsstrukturen eines Unternehmens aus verschiedenen Blickwinkeln
besser zu beurteilen.

Die bekannten und bei den Stammteilnehmern sehr beliebten ,Vier Buben“ brannten ein

Weiterbildungsfeuerwerk vom Feinsten ab. Prof. Dr. Andreas Kaapke, Dipl.-Kfm. Dr. Andreas

Paffhausen und die beiden Hauptgeschaftsfuhrer der CDH, RA Eckhard Ddpfer und RA
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Hermann Hubert Pfeil, behandelten in der gewohnt lockeren Atmosphéare der
Bundeshaupthauptstadt folgende praxisrelevanten Themen:

- ,Mitarbeiterfiihrung im Vertrieb*“ -

Vergutungssysteme auf dem Prifstand

- , Preiskriege kennen nur Verlierer —

Gehoren auch die Handelsvertretungen dazu?

- ,Vertrieb im Wandel“ — Herausforderungen und Chancen fur die Handelsvertretungen

- ,Strukturwandel in der Warendistribution® —

- ,Das Internet war nur der Anfang® — Wie kdnnen Handelsvertretungen Social Media-
Plattformen nutzen?

- ,Ticken Einkaufer heute anders?“ — Wie lasst sich die Zusammenarbeit zwischen Einkauf
und Verkauf verbessern?

- ,Erwerb und Verkauf eines einzelnen Vertretungsvertrages*

Das nachste CDH Sommercamp findet wieder mit den ,Vier Buben® vom 5. bis 7. Juli 2015 in
Berlin statt.

Vertriebsangebote fir CDH-Mitglieder

Auch im Jahr 2014 hat die CDH-Organisation auf der internationalen Einrichtungsmesse imm
cologne und auf der Eisenwarenmesse in Koln einen Informationsstand eingerichtet. Dort
wurden etwa 220 Besucher gezahlt. Der Hauptzweck der Messe-Informationsstédnde der
CDH-Organisation ist die Anbahnung von Geschéftskontakten zwischen CDH-Mitgliedern
sowie in- und auslandischen Unternehmen. Weitere Aufgaben bestehen darin, den
Wirtschaftsbereich Handelsvermittlung zu reprasentieren und potentielle Mitglieder und
Existenzgrinder Uber das Dienstleistungsangebot der CDH-Organisation zu informieren, um
neue Mitglieder zu werben.

Von den Ausstellern der imm cologne und der Eisenwarenmesse wurden von der CDH
insgesamt 100 und von den Ausstellern von siebzehn weiteren internationalen Messen in
Deutschland wurden von der CDH und dem CDH-Wirtschaftsverband Baden-Wirttemberg
weitere 500 Vertretungsangebote  eingeholt.  Erstmals wurden dabei auch
Vertretungsangebote von den Ausstellern der Messe CFC Children’s Fashion Cologne
akquiriert.

Die Vertriebsangebote waren auf der entsprechenden Internetseite der CDH 4 bis 8 Wochen
vor der jeweiligen Messe und bis zu 2 Monate nach deren Ende fur die CDH - Mitglieder
verfugbar. Alle rechzeitig eingegangenen Angebote waren auf3erdem spétestens eine
Woche vor Messebeginn bei allen CDH - Wirtschaftverbdnden und wéhrend der imm
cologne auf dem CDH - Messe - Informationsstand erhdltlich. Damit hatten CDH - Mitglieder
die Madoglichkeit, bereits vor oder wahrend eines Messebesuches Kontakt zu den
ausstellenden Firmen aufzunehmen, die Vertriebspartner suchen.
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Dieser Service der CDH und der CDH - Wirtschaftsverbande wird sowohl von den
ausstellenden Unternehmen, die auf der Suche nach Vertriebspartnern sind, als auch von
den interessierten CDH - Mitgliedern geschatzt. Die mit der CDH kooperierenden
Messegesellschaften sehen darin ebenfalls eine wichtige Dienstleistung der CDH-
Organisation fur Aussteller und Messebesucher.

Das Angebot der CDH an Messeaussteller zur kostenlosen Verdffentlichung ihrer
Vertretungsangebote wird seit langerem auch uber auslandische Botschaften, Konsulate und
AulRenhandelsinstitutionen gestreut. Deren Anzahl wurde in den letzten beiden Jahren, unter
anderem auch dank entsprechender Kontakte auf dem CDH - Messestand auf der imm in
Kdln, erheblich ausgeweitet. Besonders erwahnenswert ist dabei die in diesem Jahr
begonnene Zusammenarbeit mit der Germany Trade and Invest - Gesellschaft fir
AulRenwirtschaft und Standortmarketing mbH, einer Tochterfirma des
Bundeswirtschaftsministeriums. Damit wird auch das Interesse ausléndischer Firmen, die
Vertriebspartner in Deutschland suchen, an den ubrigen Angeboten der CDH zur Suche
nach Handelsvertretern spirbar gefordert.

o
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Messekontakte ivein BT
Zu vielen wichtigen Messegesellschaften in Deutschland hat die CDH - Organisation gute
Verbindungen. In den Fachbeirdten einiger Messen sind Repréasentanten der CDH -

Wirtschaftsverbdnde und der CDH - Fachverbande vertreten.

Kooperation mit der Deutsche Messe AG der KolnMesse und der Messe
Frankfurt

Die CDH pflegt seit Jahren gute Kontakte zur Messegesellschaft in Hannover. Im
vergangenen und in diesem Jahr konnten deshalb wieder alle CDH - Mitglieder Uber die
Internetseiten der CDH-Organisation und anschlielRender Registrierung als Fachbesucher
eine kostenlose Dauerkarte fur die Hannover Messe anfordern.

Die CDH konnte auch erneut allen CDH - Mitgliedern und den Mitgliedern aller anderen in
der IUCAB zusammengeschlossenen Verbande der Einrichtungsbranchen eine kostenlose
Eintrittskarte fir die Internationale Einrichtungsmesse imm Cologne 2015 anbieten. In
diesem Jahr waren diese fir die gesamte Messedauer gliltig.

Die CDH - Mitglieder wurden zudem daruber informiert, dass vom CDH - Fachverband
Wohnambiente wieder ein Messe-Informationsstand eingerichtet wurde, auf dem
Vertretungsgesuche von Handelsvertretern an Messebesucher von Firmen und
Ausstellerfirmen weitergegeben wurden, die Vertriebspartner suchten. CDH-Mitglieder und
die Mitglieder der IUCAB Verbande hatten zur imm cologne aber bereits vor der Messe die
Mdglichkeit, ihr Vertriebsgesuch an die CDH zu uUbermitteln. Diese Vertretungsgesuche von
Handelsvertretern wurden von uber 50 Firmen und Ausstellern sowie Botschafts- und
Konsulatsangehdrigen, die ihrerseits Vertriebsangebote abgaben, auf dem CDH - Stand
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stark nachgefragt. Die hohe Zahl von Uber 130 Besuchern war maRRgeblich auf die wiederum
hervorragende Platzierung des CDH - Messestandes zurlickzufuhren.

Zum dritten Mal hatten CDH - Mitglieder im vergangenen Jahr auch die Mdglichkeit,
Ticketcodes fur kostenlose Dauerkarten zur Frankfurter Messe Tendence bei der CDH zu
erhalten. Von den CDH - Mitgliedern wurden 102 Ticketcodes angefordert. Die CDH
ermoglichte ihren Mitgliedern aufl3erdem bereits zum sechsten Mal, die Frankfurter Messe
Ambiente 2015 wahrend der gesamten Messedauer kostenlos zu besuchen. Die CDH -
Mitglieder haben dazu 222 Ticketcodes fur Dauerkarten abgerufen.

CDH-Messen

CDH - Mitgliedsunternehmen zahlreicher Konsumguterbranchen bieten ihren vertretenen
Unternehmen mit der Prasentation ihres Sortimentes auf CDH - Messen eine besondere
Dienstleistung, vor allem fir Kunden aus dem Einzelhandel. Im vergangenen Jahr wurden
von den CDH - Wirtschaftsverb&anden 36 Musterschauen oder Ordertage organisiert oder in
ihrem Auftrag durchgefuhrt. Diese CDH - Messen leisten einen wichtigen Beitrag zur
Erhbhung der Markttransparenz und zur Erleichterung des Einkaufs flr den
mittelstdndischen Einzelhandel. Sie sind speziell auf die Anforderungen der jeweiligen
Branchen und Markte ausgerichtet und als ausgesprochene Orderveranstaltungen fir
Kunden und Lieferanten eine wertvolle Ergéanzung zu den grof3en Uberregionalen und
internationalen Messen.

Neben diesem vielféltigen Angebot an Musterschauen wird in Wallau zweimal jahrlich auch
eine internationale Messe, die internationale Natur-Textilien-Messe InNaTex durchgefiihrt.

CDH-Rahmenabkommen

Die CDH - Organisation bietet ihren Mitgliedern auch wirtschaftliche Vorteile in vielfaltiger
Form. Mit der Nutzung zahlreicher entsprechender Abkommen der CDH und der CDH -
Wirtschaftsverbande haben Mitglieder die Mdglichkeit, die Kosten ihres Geschéaftsbetriebes
zu senken. Die daraus resultierenden Kostenersparnisse kénnen bei aktiver Nutzung dieser
Abkommen den CDH - Mitgliedsbeitrag bei weitem Ubertreffen.

Fur viele CDH - Mitglieder ist die Beschaffung ihrer Geschaftsfahrzeuge als ein
unverzichtbares Arbeitsmittel die grof3te betrieblich bedingte Investition. Fur die CDH ist
deshalb seit einigen Jahren die Erzielung mdoglichst hoher Preisnachlasse fur
Geschaftsfahrzeuge ein besonders  wichtiger Bereich zur Realisierung von
Kostenersparnissen fir die Mitglieder. Die Rahmen- und Lieferabkommen der CDH zum
vergunstigten Bezug von Kraftfahrzeugen wurden deshalb auch im vergangenen Jahr
verbessert.
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Insgesamt kénnen CDH - Mitglieder zehn Rahmenabkommen mit Herstellern von elf
Fahrzeugmarken und sechs Lieferabkommen mit Vertragshandlern, bei denen weitere acht
Fabrikate mit Preisnachlassen bezogen werden kénnen, nutzen. Eine weitere Vereinbarung
mit einem Vertragshandler der drei franzdsischen Fahrzeugmarken Citroen, Peugeot und
Renault in Westfalen ermoglicht den Bezug bestimmter Modelle dieser Marken mit
Preisnachlassen, die Uber die Rahmenvertragskonditionen hinausgehen.

Erganzt wurden diese Moglichkeiten zum vergtinstigten Bezug von Geschaftsfahrzeugen im
vergangenen Jahr durch eine neue Vereinbarung mit der MeinAuto.de GmbH, der
Betreiberin einer der gréfiten Vermittlungsplattformen zum vergulnstigten Bezug von Kfz im
Internet. Seitdem koénnen CDH-Mitglieder Uber den CDH-Vorteilsclub von MeinAuto.de
Fahrzeuge von insgesamt 24 Marken, mit deren Herstellern die CDH keine
Rahmenabkommen hat, mit sehr attraktiven Preisnachlassen und zumeist mit einem
zusatzlichen Preisvorteil gegenlber frei zugénglichen Angeboten von MeinAuto.de beziehen.
Dabei handelt es sich ausschliel3lich um Fahrzeuge von deutschen Vertragshandlern, nicht
um Reimporte. Leasing und Finanzierung ist dabei ebenfalls moglich. Die Einholung von
Angeboten Uber MeinAuto.de ist kostenlos und unverbindlich. Vertragspartner des Nutzers
wird nur der Vertragshandler, dessen Angebot vom Nutzer ausdriicklich angenommen wird.

Verglnstigungen genieBen CDH-Mitglieder auch beim Tanken. Fir eine minimale
monatliche Gebihr von 1 Euro sind Shell-Tankkarten erhéaltlich, die an allen Shell-, Esso-
und Avia-Tankstellen in Deutschland genutzt werden konnen. An deutschen Shell-
Tankstellen wird fur Dieselkraftstoff ein Preisnachlass von 2,5 Cent netto pro Liter und fur
hochwertige Schmierstoffe weiterhin ein Preisnachlass von 20 % gewahrt. Die Nutzer
profitieren aber vor allem von einer erheblichen Arbeitsersparnis fur sich und ihre Mitarbeiter,
sowie von geringeren Buchhaltungskosten. Die Shell-Tankkarte der CDH wird deshalb von
vielen CDH - Mitgliedsfirmen genutzt.

Weiterhin sehr gut angenommen wurde von den CDH - Mitgliedern ein neues
Rahmenabkommen mit der A.T.U Auto-Teile-Unger GmbH & Co. KG, das zu Beginn des
Jahres 2013 abgeschlossen wurde. Bei A.T.U handelt es sich um einen Betreiber von
deutschlandweit Giber 600 Autofachmarkten mit herstellerunabhangigen Meisterwerkstatten.
Alle CDH - Mitglieder haben seit Jahresbeginn die Mdglichkeit unserer Rahmenvereinbarung
mit der CDH beizutreten und erhalten dafir attraktive Preisnachlasse.

Ausgenommen von diesen Preisnachléassen sind regionale und saisonale Sonderangebote,
Zukaufe von Dritten bzw. nicht bei A.T.U vorratige Artikel, ASU- und HU-Gebulhren und
Mietwagenpreise.

Die Preisnachléasse sind dem Personal in den Filialen nicht bekannt. Sie werden anhand der
Kundennummer, die jedes CDH - Mitglied nach seinem Beitritt zu dieser
Rahmenvereinbarung erhalt, vom zentralen System zur Rechnungserstellung automatisch
abgezogen. Das bedeutet auch, dass Lieferung und Leistung auf Rechnung erfolgt und die
Bezahlung in den A.T.U — Filialen entfallt.
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Fur CDH-Mitglieder gelten bei der Autovermietung Europcar eigene spezielle und sehr
gunstige Tarife fur alle Anmietungen in Deutschland. Dieses Angebot wurde im Jahr 2014
weiterhin intensiv genutzt.

CDH - Mitglieder haben exklusiv die Mdglichkeit, sich gegen berufsspezifische Risiken zu
versichern, fur die es zum Teil sonst auf dem Markt keinen Versicherungsschutz gibt. Das
ermoglichen die Rahmenabkommen der CDH - Wirtschaftsverb&nde mit der HDI AG, Uber
die auch fur zahlreiche andere Versicherungen fir die Risikovorsorge im privaten Bereich
Sonderkonditionen oder mit Kombipolicen interessante Paketlésungen angeboten werden.
Im Bereich der Altersvorsorge erdffnen die Rahmenabkommen mit der HDI AG CDH -
Mitgliedsunternehmen Maoglichkeiten, die mit denen von Gro3unternehmen vergleichbar
sind. Denn damit kdnnen sie ihren Mitarbeitern fir den Aufbau ihrer privaten Altersvorsorge
fur die gesamte Bandbreite der Versicherungslésungen die gesetzlich vorgesehene
Mdglichkeit der Gehaltsumwandlung zur Beitragszahlung anbieten.

Vollig neu gestaltet wurde exklusiv fur CDH - Mitglieder, in Kooperation mit HDI und
ROLAND Rechtsschutz, eine mal3geschneiderte Absicherung — der Handelsvertreter-
Rechtsschutz. Dieser ist als Ergédnzungsprodukt zu einem Firmen- oder Kompakt-
Rechtsschutz fur Selbstandige abschlieBbar. Damit ist neben dem Berufs-Rechtsschutz auch
der Privat- und Verkehrs-Rechtsschutz enthalten. Zusatzlich hat die CDH in Zusammenarbeit
mit HDI und ROLAND Rechtsschutz den Handelsvertreter-Rechtsschutz um einige
Highlights erweitert — die bisherigen HDI Leistungen bleiben dabei bestehen. So profitieren
CDH — Mitglieder jetzt von

* einer neuen, verbesserten Staffelung der Deckungs- beziehungsweise
Versicherungssummen,

* reduzierten Pramien,

* Festpramien bis 250.000 Euro Provisionseinnahmen und der Einfiihrung eines Rabatts von
35 Prozent auf die Grunddeckung fiir die ersten beiden Jahre flr Neumitglieder der CDH,
soweit diese Existenzgrinder sind oder ihre Tatigkeit als Handelsvertreter nicht friher als
drei Jahre vor dem Beitritt zur CDH begonnen haben.

AuBBerdem haben fast alle CDH - Wirtschaftsverbdande mit der DKV-Deutsche
Krankenversicherung AG sogenannte Gruppenversicherungsvertrdge abgeschlossen, die
Beitragsermalligungen fir deren Mitglieder beinhalten.

Die EKGS GmbH, der CDH - Partner fiir Telekommunikation bietet allen CDH - Mitgliedern
ein Serviceportal zur Optimierung ihrer Telefonkosten im Festnetz & Mobilfunk. Unter
www.cdh.eingang.in kénnen sie sich alle Angebote von 02 Telefonica und Telekom direkt
ansehen und personlich mit den Beratern der EKGS GmbH Kontakt aufnehmen. Dieser fir
CDH - Mitglieder kostenfreie Service beinhaltet die Beratung fir die Tarif- und
Endgerateauswahl. Die langjahrige Erfahrung der EKGS GmbH im
Telekommunikationsmarkt ist der entscheidende Vorteil fir die Mitglieder bei der Auswahl
des richtigen Anbieters und Endgerates. Eine auf die Bedirfnisse des jeweiligen
Interessenten abgestimmte, neutrale Beratung ist oftmals sehr teuer und aufwendig — hier fir
CDH - Mitglieder einfach und ohne Zusatzkosten!
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Neben der richtigen Auswahl des Anbieters ist auch die richtige Tarifwahl von groRRer
Bedeutung, denn nur mit dem richtigen Tarif und der richtigen Hardware ist sichergestellt,
dass das Werkzeug Telefon auch optimal funktioniert. Dabei reicht oftmals auch die
Umstellung auf einen aktuellen Tarif oder in einen anderen Rahmenvertrag aus, um eine
Ersparnis von 10% bis 40% zu erzielen. Das geschulte EKGS-Team erstellt interessierten
Mitgliedern gerne eine unverbindliche Kostenvergleichsanalyse. Das derart erneut
verbesserte Telekommunikationsangebot der CDH wird deshalb von den Mitgliedern rege
genutzt. Zusatzlich ist ein Rahmenvertrag des CDH-Landesverbandes
Niedersachsen/Bremen mit T-Mobile fur alle CDH - Mitglieder nutzbar.

Ein Abkommen der CDH mit dem Verlag FV Borsen Verlag GmbH erméglicht CDH —
Mitgliedern, die Wochenzeitschrift Borse Online zu einem Bruchteil des regularen Preises zu
abonnieren.

Die Mdoglichkeiten zu Einsparungen werden durch die kostenlose CDH-Visa-Business-Card
fur CDH - Mitglieder abgerundet. Diese Kreditkarte hat zudem den Vortelil, dass erst 28 Tage
nach Erstellung der jeweiligen Monatsabrechnung die damit beglichenen Ausgaben vom
Konto des Karteninhabers abgebucht werden.

Ein weiteres Rahmenabkommen besteht mit der MEDITUV Rhein-Ruhr GmbH & Co KG,
einem Anbieter flur sicherheitstechnische und arbeitsmedizinische Betreuung von CDH-
Mitgliedsbetrieben, die Mitarbeiter beschéaftigen, zur Erflllung der entsprechenden
Unfallverhitungsvorschriften. Dieses musste wegen neuer Unfallverhiitungsvorschriften zum
Jahreswechsel 2014/2015 neu gefasst und abgeschlossen werden.
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OFFENTLICHKEITSARBEIT

£\ Presse
.{“2

NEWS Fur die CDH ist die Offentlichkeitsarbeit eine wichtige Aufgabe, um den
Vertriebsweg Handelsvermittlung in der Offentlichkeit kontinuierlich prasent
zu machen und das Image des Wirtschaftsbereiches nachhaltig zu starken. Die CDH pflegt
intensive Kontakte zu den Medien und nutzt alle Mdglichkeiten der Social Media, um Uber
Handelsvertretungen und ihre Bedeutung in der Wirtschaft zu informieren. An die Tages-,
Wirtschafts- und Fachpresse sowie an die [IHK-Zeitschriften werden regelmafig
Pressemeldungen versandt, die zum einen Uber die Entwicklung in dem Wirtschaftsbereich
wie z. B. Uber das Vertriebsbarometer informieren, zum anderen die Position der CDH zu

aktuellen Fragen deutlich machen.

Die CDH forderte im Berichtszeitraum Ooffentlich unter anderen die Beibehaltung der
Handelsvertreterrichtlinie, sprach sich fir eine wieder verstarkte FOrderung von
Existenzgrindungen aus, lehnte zum wiederholten Mal die PKW-Maut ab und berichtete
Uber den neuen Verband fur Franchisenehmer.

Die Fachpresse als wichtige Informationsquelle fur die Unternehmen aus Industrie und
Handel wurde regelmaBig mit Informationen versorgt. Zwei Fachzeitschriften,
Lederwarenreport und RAS, stellen der CDH in ihren monatlich erscheinenden Ausgaben
jeweils eine Seite fur Meldungen zur Verfigung. Fiur die allgemeine Presse u. a. Sales
Business Review und Zeitschriften von IHK’s wurden Artikel rund um den Wirtschaftsbereich
Handelsvermittlung verfasst und verdoffentlicht.

Regelmallig aktualisiert wurde die Rubrik ,So sieht's die CDH* auf der homepage
www.cdh.de. Dort nimmt die CDH kurzfristig zu aktuellen Themen Stellung, die in Wirtschaft
und Politik diskutiert werden und die den Wirtschaftsbereich betreffen. Ziel ist es, dass die
CDH intensiv an der politischen und wirtschaftlichen Diskussion teilnimmt, um als Verband in
der Offentlichkeit und bei der Presse noch mehr Beachtung und Gehor zu finden.

Seit Juni 2011 erscheint ein Online - CDH-Pressespiegel. Dort werden die zahlreichen
Vertffentlichungen auf die Internetseiten der CDH gestellt und sind dort einsehbar unter
www.cdh.de/publikationen/pressespiegel.

H&V JOURNAL

HV JOURNAL Das 10 mal im Jahr erscheinende H&V JOURNAL ist nach wie vor wichtig

== flr die Informationspolitik der CDH, in erster Linie fur die Mitglieder, aber

' .~ _» auch fir die interessierte Offentlichkeit, die sich ein Bild Uber die Aktivititen

\ , " des Verbandes und die Position der CDH zu aktuellen wirtschaftlichen und

i o8 politischen Fragen machen kann. Die Mitglieder profitieren ganz konkret von
/
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der Vielfalt der Informationen, die ihre Tatigkeit berihren, kompetente Autoren berichten
Uber die verschiedenen Sachbereiche.

Weiterhin sehr positiv gestaltet sich die Zusammenarbeit mit dem Gabler Verlag, der sich als
grol3e Verlagsorganisation intensiv flr die Verbandszeitschrift einsetzt. In regelmafigen
Redaktionskonferenzen wird das gemeinsame Vorgehen abgestimmt. Ein Special aus dem
Gabler-Verlag wird weiterhin der Zeitschrift beigefigt, um das Themenspektrum zu
erweitern.

Das H&V Journal-Archiv, ein Service, mit dem die Redaktion die Aufbewahrung einzelner
Artikel leichter macht, wird seit Mitte 2014 nicht weitergefuhrt. Interessierte Mitglieder
konnten dort Artikel aus dem aktuellen H&V Journal sowie aus friheren Ausgaben als pdf-
Datei herunterladen oder ausdrucken. Dieser Dienst entféllt, daftr wird das komplette H&V
JOURNAL als online-Ausgabe ins Internet gestellt und ist im geschitzten Bereich fur die
Mitglieder zuganglich. Das H&V JOURNAL wird dabei als attraktive ,Blatterbroschire”
angeboten, d.h. es hat die Form einer realen Online-Zeitschrift mit zusatzlichen Funktionen
wie Vergrof3erung oder Download einzelner Seiten.

CDH multimedial

CDH-App

Die CDH-App fur iPhone, iPad, Android Smartphone und Android Tablet
wurde kontinuierlich gepflegt und weiter ausgebaut. Im geschitzten Bereich
auf dieser App kénnen CDH-Mitglieder Leistungen der CDH abrufen wie z.B.
Merkblatter und das Urteil des Monats einsehen, sich Uber die
Rahmenabkommen informieren sowie das H&V JOURNAL lesen. Der
offene, fiir Nichtmitglieder und die interessierte Offentlichkeit zugangliche
Bereich liefert Informationen Uber den Wirtschaftsbereich
Handelsvermittiung und tber die Aktivitaten der CDH-Organisation. Seit Ende 2014 kénnen
auch die einzelnen CDH-Landesverbande auf ihre Veranstaltungen hinweisen.

www.cdh.de

Konsequent werden die Internetseiten der CDH unter www.cdh.de zu einer Wissens- und
Informationsplattform weiterentwickelt. Der Inhalt wird laufend erweitert, angepasst und
aktualisiert.

Vor allem die Mitglieder profitieren davon, die — Gberwiegend im geschitzten Bereich — eine
Fulle an Informationen finden, die sie fur die tagliche Arbeit nutzen kénnen z.B. rund 60
Merkblatter zu aktuellen Themen und die Auflistung einer Vielzahl von Urteilen des Monats
zum Handelsvertreterrecht. Ab Ausgabe 1-2/2014 steht auch das H&V JOURNAL als Online-
Version im geschitzten Bereich auf der cdh.de. Rege genutzt wird auch die
Interessentenseite fir potentielle Mitglieder.
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CDH-Webshop aktualisiert

Der bereits viele Jahre bestehende Webshop der CDH ist aktualisiert worden. Seit Juli 2013
ist der neue Webshop online und unter dem (alten) Link www.shop.cdh24.de erreichbar. Die
CDH bietet eine Vielzahl von Broschiren, Blchern, Arbeitspapieren, Vertragsmustern etc.
fur die Betriebspraxis der Handelsvertretung und rund um das Thema Vertrieb. Die
bewahrten Mustervertrage z. B. Handelsvertretervertrage in verschiedenen Sprachen oder
Arbeitsvertrage sind eine Basis fur einen rechtssicheren Vertragsabschluss. Uber den CDH
Shop kann dieses vielfaltige Informationsangebot aus den Bereichen Betriebswirtschatft,
Recht, Vertrdge, Formulare online bezogen werden. Einige Artikel wie z. B. bestimmte
Handelsvertretervertrage sind neben einer Druckausgabe bereits auch als digitale Versionen
erhaltlich und stehen sofort nach Zahlungseingang zum Download bereit. Ob Uber moderne
Zahlungsweisen wie Pay Pal oder per klassischer Bestellung auf Rechnung — mit dem CDH
Shop ist ein bequemes, sicheres und unkompliziertes Online Shopping garantiert.

www.handelsvertreter.de/come-into-contact.com

Auch die CDH-Internet-Plattform fur Handel und Absatz www.handelsvertreter.de hat sich
weiter positiv entwickelt, wie die stark gestiegenen Zugriffszahlen belegen. Seit kurzem ist
die Plattform viersprachig (neben Deutsch auch Englisch, Franzésisch und Spanisch). Die
intensive Nutzung der Vertriebsbdrse zeigt, dass die Nachfrage nach Handelsvertretungen
unvermindert grof3 ist, im Jahr 2014 wurden fast 1000 Vertretungsangebote auf der
handelsvertreter.de aufgegeben.

Im Berichtszeitraum wurde das Vorhaben, auch Nicht-Mitgliedern den Eintrag auf der
Plattform zu ermdglichen, auch technisch umgesetzt, ein weiterer Schritt, um die
handelsvertreter.de noch attraktiver zu machen. Nichtmitglieder kdnnen sich kostenlos auf
der Plattform eintragen lassen, haben aber nicht alle Vorteile der CDH-Mitglieder z. B.
Einsicht in das Branchenbuch und Preisnachlass bei der Anzeigenschaltung. AuRerdem
bekommen sie push-mails erst kurz vor Veroffentlichung der Anzeige, wahrend CDH-
Mitglieder sie drei Tage vor Erscheinen erhalten, um einen Vorsprung gegeniber
Konkurrenten zu haben.

Unter der domaine ,,come-into-contact” haben sich die Plattformen handelsvertreter.de sowie
die Plattformen anderer IUCAB-Mitglieder zu einer internationalen Vertretungsborse
zusammengeschlossen. Mittlerweile sind der Plattform 11 IUCAB-Mitglieder angeschlossen:
Osterreich, die skandinavischen Lander Danemark, Norwegen, Schweden (mit einer
gemeinsamen Plattform), Frankreich mit zwei Verbanden, Niederlande, USA und Kanada
(mit einer gemeinsamen Plattform), Zypern, Griechenland und Schweiz. Mit weiteren IUCAB-
Verbanden in der Plattform ist in absehbarer Zeit zu rechnen. Damit ist die come-into-contact
weltweit die Nr. 1 fur Vertriebskontakte.

Social Media

Auch die Social Media werden von der CDH intensiv genutzt. Auf twitter und facebook
werden taglich Meldungen der CDH gepostet, die auf grof3es Interesse stoRen und viele
Follower anziehen. Auf der Internet-Plattform Xing moderieren Mitglieder der
Geschéftsfihrung eine eigene CDH-Gruppe, durch Foren und Newsletter werden die
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(Geschafts)-Kontakte gepflegt. Immer mehr Handelsvertreter und Interessenten haben sich
ihr angeschlossen, gegenwartig belauft sich die Gruppe auf tber 400 Mitglieder.

3 9 fRin

In Wikipedia und anderen Internet-Lexika werden die CDH-Seiten regelmafig gepflegt.

Mitgliederwerbung

Mitgliederwerbung spielt unveréndert eine grof3e Rolle im Rahmen der Aktivitaten der CDH.
Diese wurden im Berichtszeitraum von der CDH weiter verstarkt, auch um die
Landesverbande zu unterstitzen. Die fur die Mitgliederwerbung zustandigen Mitarbeiter der
CDH und der CDH-Landesverbande treffen sich in regelmaRigen Abstanden zum
Erfahrungsaustausch und zur Entwicklung neuer Strategien. Intensiv weiter betrieben wurde
im Berichtszeitraum auch die Recherche der Kontaktdaten von potentiellen Mitgliedern sowie
gezielte Telefonaktionen, die sich daran anschliel3en.

Der Interessentenbereich auf der www.cdh.de wird gut angenommen. Potentielle Mitglieder
kénnen Uber die CDH-Landesverbdnde das mit wechselnden Kennwdrtern geschitzte
Passwort anfordern. Die eingeloggten Interessenten kénnen dann Uber diese Seite kostenlos
und unverbindlich einige Leistungen der CDH kennen lernen z. B. das Muster eines
Handelsvertretervertrages, das H&V JOURNAL sowie Vertretungsangebote.

Seit 2012 gibt es auch ein bundeseinheitliches Pramienmodell: Fir eine erfolgreiche
Werbung erhalt der Werber nun von seinem Landesverband eine Pramie von 50 Euro,
unabhangig davon, in welchen Landesverband das neue Mitglied eintritt. Vertretertagungen,
Messebesuche oder Informationsveranstaltungen bieten Handelsvertretern eine gute
Gelegenheit, ihre Kollegen anzusprechen, um ihnen die Vorteile der Mitgliedschaft in der
CDH-Organisation vor Augen zu fuhren.

Aktualisiert wurde im Berichtszeitraum auch wieder das zahlreiche Werbematerial der CDH.
CDH-Vertriebsbarometer

Im Jahr 2011 wurde die traditionelle CDH-Konjunkturumfrage zum
Online-Vertriebsbarometer umgewandelt, das bis 2014 viermal, ab
2015 dreimal jahrlich durchgefuhrt wird. Der Fragebogen ist online
ausfullbar. Die Mitglieder erhalten zum Befragungszeitraum per E-mail
den entsprechenden Link, mit dem sie Zugriff auf den Fragebogen haben. Die CDH bietet
damit allen Mitgliedern die Mdglichkeit, an der Befragung teilzunehmen.

] b B Ll e b
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Diese gibt Aufschluss Uber die Geschéftslage bei den CDH-Mitgliedsbetrieben sowie deren
Einschatzung der zuklnftigen konjunkturellen Perspektiven. Die Ergebnisse sind
aufschlussreich fir die CDH. Sie werden auch in verschiedener Weise publiziert, so in der
Presse und in der Verbandszeitschrift ,H&V JOURNAL®. Der einzelne Handelsvertreter erhalt
durch die Ergebnisse einen gewissen Orientierungsrahmen, indem er seine eigene Situation
mit dem Durchschnitt seiner Branche vergleichen kann.

Mit dem Vertriebsbarometer hat die CDH eine einzigartige Moglichkeit geschaffen, die
Konjunktur im Vertrieb kontinuierlich zu analysieren. Handelsvertretungen, die stéandig im
Gesprach mit den Geschaftskunden auf der Abnehmerseite stehen und ihr Orderverhalten
kennen, gewinnen zu einem sehr frilhen Zeitpunkt Informationen Uber die Entwicklung der
Markte. Insofern ist der Vertrieb ein guter Seismograph fir wirtschaftliche Entwicklungen
insgesamt.

Informationen

Die richtigen Informationen zu haben, ist fir den Vertrieb ein wichtiger Erfolgsfaktor. Die
CDH versorgt ihre Mitglieder daher regelmaRig mit fundierten Informationen rund um den
Vertrieb, Uber Fragen aus allen Rechtsgebieten und die Rahmenbedingen, die die
Geschéftstatigkeit berlhren. Neben der Verbandszeitschrift, dem Internet und den
Mitteilungen der Landesverbande sind Merkblatter eine weitere gute Informationsmaoglichkeit.
Auch im Berichtszeitraum wurde eine Vielzahl von Merkblattern zu relevanten rechtlichen
und betriebswirtschaftlichen Themen aktualisiert. Die gegenwaértig 60 Merkblatter kbnnen im
Internet im geschitzten Mitgliederbereich heruntergeladen werden.

Die CDH hat ihren Mitgliedern auch Zugang zu Sonderkonditionen zu einem digitalen
Wissensportal fir den Vertrieb ermdglicht. ,Springer fir Professionals® ist ein
zukunftsorientierter Wissensdienst flir das gesamte Spektrum des Vertriebs. Die Mitglieder
haben Zugriff auf die groRte digitale Fachbibliothek im deutschsprachigen Raum mit Uber 1
Million qualitatsgeprifter Dokumenten, Fachbiicher und Fachzeitschriften.

Uber den CDH-internen Newsletter werden die CDH-Landesverbande regelmaRig Uber
aktuelle Themen und Aktivitdten der CDH informiert.

Kontakte

Das Prasidium und die Hauptgeschaftsfihrung haben alle Mdglichkeiten genutzt, auf
Veranstaltungen, Kongressen u.a. Kontakte zu Verantwortlichen aus Wirtschaft und Politik
zu knupfen und ihr Netzwerk auszubauen. Beispielhaft seien genannt:

CDH

Meinungsaustausch im Bundeswirtschaftsministerium
Am 9. Juli 2014 traf sich im Bundesministerium fur Wirtschaft und Energie in Berlin (BMWi)
die CDH-Hauptgeschéftsfilhrung mit der Leiterin der Abteilung Mittelstandspolitik, Dr. Sabine
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Hepperle, und der Leiterin des Referats fir Handel und Werbewirtschaft, Friederike von
Kempis, zu einem intensiven Informations- und Erfahrungsaustausch zu aktuellen
Entwicklungen, die den Vertrieb Uber Handelsvermittiungen beeintrachtigen kénnen. Ein
wichtiger ~Gesprachspunkt waren die Uberlegungen der EU-Kommission, die
Handelsvertreterrichtlinie von 1986 im Rahmen des REFIT-Programmes, eines Programm
der EU zum Abbau unndtiger Burokratie, zu tberprifen.

Im Dialog mit der Bundesregierung

Bundesminister Sigmar Gabriel und die zwei Staatssekretare Thorsten Albrecht (BMAS) und
Dr. Michael Meister (BMF) stellten sich am 20. Januar 2015 im Bundeswirtschaftsministerium
in Berlin den Anregungen und Fragen der 15 im Gemeinschaftsausschuss der Deutschen
Gewerblichen Wirtschaft vereinten Spitzenverbande, darunter auch die CDH. Fir die CDH
nahmen an diesem konstruktiven Gedankenaustausch zum Jahresbeginn CDH-
Vizeprasident Ralf Pape und RA Eckhard Dépfer, Mitglied der CDH Hauptgeschéftsfiihrung,
teil. Die CDH nahm die Gelegenheit wahr, die Anliegen des Wirtschaftsbereiches Vertrieb
darzulegen.

Weitere Kontakte:

Auf zahlreichen weiteren Veranstaltungen hatte die CDH Gelegenheit, Kontakte zu kntpfen
und ihr Netzwerk zu erweitern, beispielhaft seien aufgefihrt:

23. Juni 2014: Sommerfest des Handels, Berlin

1. Juli 2014: Sommerempfang des PKM (Parlamentskreis Mittelstand der CDU/CSU-
Bundestagfraktion), Berlin

3. Juli 2014: Wirtschaftstag 2014 des Wirtschaftsrates der CDU e.V., Berlin

9. Juli 2014: Treffen mit der Leiterin der Abteilung Mittelstandspolitik im Bundesministerium
fur Wirtschaft und Energie, (BMWi), Berlin

3. September 2014: Fachgesprache der Verbande beim B’'VM, Berlin

9. September 2014: Parlamentarischer Abend von BDI, BDA und DIHK, Berlin
18. September 2014: Abend der Begegnung des ZDH, Berlin

23. September 2014: Tag der Deutschen Industrie, BDI, Berlin

4. November 2014: Deutscher Arbeitgebertag 2014, Berlin,

6. November 2014: DIHK Handelsausschuss, Berlin

11. November 2014: DEHOGA-Branchentag, Berlin

11. Februar 2015: Jahresempfang 2015 des Instituts der deutschen Wirtschaft (IW) in Berlin

24. Februar 2015: Gesprach mit Abteilungsleiter im Bundesministerium fir Arbeit und
Soziales zum geplanten Gesetzentwurf gegen Missbrauch bei Werkvertragen und Leiharbeit,
Berlin
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CDH-Landesverbénde

Verbandstage

Der gemeinsame Verbandstag 2014 des CDH-Wirtschaftsverbandes der
Handelsvertretungen Hessen-Thuringen e.V. und des CDH Wirtschaftsverbandes Rheinland
Pfalz e.V. fand am 21. Marz 2014 in Mainz statt. Bei diesem Anlass wurde die
Verschmelzung der beiden Wirtschaftsverbande vollzogen. Zu diesem Festakt sprach u. a.
CDH-Prasident Dirk P. Goeldner zum Thema: ,CDH heute — morgen — Gbermorgen®. Aus
Anlass der Verbandefusion fand ein Empfang statt.

Die Jahresveranstaltung 2014 des Wirtschaftsverbandes fir Handelsvermittlung und Vertrieb
Baden-Wirttemberg (CDH) e.V. fand am 17. November 2014 in Stuttgart statt. Hauptredner
war Peter Friedrich, Minister fir den Bundesrat, Europa und internationale Angelegenheiten
des Landes Baden-Wirttemberg.

Handelsvertretertage und Handelsvertreterforen

Der 1. saarlandische Handelsvertretertag fand am 10. Marz 2014 unter dem Motto ,Social
Media — Chancen und Risiken fur Handelsvertreter als Gemeinschaftsveranstaltung der
Industrie und Handelskammer des Saarlandes und dem Wirtschaftsverband fur
Handelsvermittlung und Vertrieb im Saarland (CDH) e. V. in Saarbriicken statt. Sina Heller
und Alin Willer, Referentinnen in der CDH, sprachen zum Thema Social Media fur
Handelsvertretungen.

Der 7. Kélner Vertriebstag fand am 28. August 2014 in KoéIn statt. Redner waren unter
anderem Dr. Paffhausen, ehemaliger Hauptgeschaftsfihrer der CDH, und Prof. Dr. Kaapke,
Inhaber der Prof. Dr. Kaapke Projekte.

Unter dem Motto ,Mit der Welt verbunden — im Inland zuhause, Handelsvertretung fir
auslandische Unternehmen® fand am 29. September 2014 das 4. Handelsvertreter-Forum
des Wirtschaftsverbandes fur Handelsvermittlung und Vertrieb Westfalen-Mitte (CDH) e.V.
gemeinsam mit den IHKS zu Arnsberg, Bochum, Dortmund, Hagen und Siegen statt. Es
referierte u.a. RA Eckhard Dopfer, Mitglied der Hauptgeschéftsfiihrung der CDH.

Der 1. Stuttgarter Vertriebstag des Wirtschaftsverbandes fir Handelsvermittlung und Vertrieb
(CDH) e.V. fand am 6. Oktober 2014 in der IHK Region Stuttgart in Stuttgart statt.

12. Internationaler Handelsvertretertag des Wirtschaftsverbandes fur Handelsvermittlung und
Vertrieb Ostwestfalen-Lippe (CDH) e. V. am 3. November 2014 in der IHK zu Bielefeld. Es
sprachen unter anderen llona Kempny, Kommunikationsagentur UNIQUE, und Dipl. Pad.
Stefanie Zunft, zunft- company.up.date.
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Kompetenz fiir Vertrieb

Centralvereinigung Deutscher Wirtschaftsverbande
fur Handelsvermittlung und Vertrieb (CDH) e.V.


https://plus.google.com/+CdhDeBerlin
https://plus.google.com/+CdhDeBerlin
https://www.facebook.com/CDHBERLIN
https://www.facebook.com/CDHBERLIN
http://www.linkedin.com/company/cdh--centralvereinigung-deutscher-wirtschaftsverb-nde-f-r-handelsvermittlung-und-vertrieb



